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Íôô 3     ooooo     èÐáË øºoèç ß èÐáË âíõÜ (Teaching Methods and

Teaching Models)

ùÒæ (Structure)

3¿1 ¼ï÷æì

3¿2 Åí!ÐÖ

3¿3 èÐáíËë ÓìëËì

3¿4 èÐáË øºoèç

3¿5 èÐáË ôìÒìíâìë ÓìëËì

3¿6 ÌìóÐÞ èÐáË ôìÒìíâìë ¼¤Úì

3¿7 ÌìóÐÞ èÐáË ôìÒìíâìë vx*èË èûÛìäæ

3¿8 èÐáË ôìÒìíâìë «*íúìù ß ¼éâìûºoçì

3¿9 ÌËãèÐáË

3¿10 óÜûºo èÐáË

3¿11 ¼ìë¼¤íáø

3¿12 «*x‰ìûèÜ

3¿1 o ¼ï÷æì (Introduction)

ÌìÓãèæô ôìíÜ ÌìÇÞ-¼ìâìèäô øèëûçÞæ ß «*öãèkë °gç «*¼ìíëë ¼ìíÇ ¼ìíÇ èûûçÞæ Ùíåí× èÐáìë

ÜáÖ ß øèëèÓë¯ èÐáìë ÷ëâ ÜáÖ ûì åìëíùå-Íë ¼ìíÇ Ûìë¼ìâÖ vëíÔ èÐáì ôìöÞ¹íâë ¼ØÜçì vöâæ

èæÛÞë ôíë èÐáìÇÞéë èÐÔæ ß èÐáË «*è¹úìë âìíæë Åøë¯ èÐáìÇÞéë èÐÔíæë æâãæì ûì èÐáìë âìæ

Ììûìë «*çÖáÛìíû èæÛÞë ôíë èÐáíôë èÐáìóìæ ôìöÞ¹íâë Åøë¯ ÍÈ øíûÞ èÐáíËë «*íúìäæéú vôîÐÜ

ß ÌìóÐÞ ôìÒìíâì èæíú ÌìíÜìôøìç ôëìë äæÖ èæí@¬‰ìk èû»ú Åøòìøæì ôëì ðíúí×¯

3¿2 o Åí!ÐÖ (Objectives)

ÍÈ Íôôèå øìÒ ôíë èÐáìÇÞéëì_

l èÐáË ôìíô ûíÜ ûÜíç øìëíûæ•
l èÐáíËë «*Óìæ øºoèç ¼@¬Híao äìæíç øìëíûæ•
l èÐáíËë ÌìóÐÞ ôìÒìíâìë ¼¤Úì ûÜíç øìëíûæ•
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l ôìÒìíâìIèÜë vx*èËèûÛìù ôëíç øìëíûæ•
l ôìÒìíâìIèÜë «*íúìù ß ¼éâìûºoçì ÌìíÜì÷æì ôëíç øìëíûæ•
l ÌËãèÐáË ¼@¬Híao Ìûèðç ðíûæ• Íû¤
l óÜûºo èÐáíËë Åøíöìèùçì ûÖìÔÖì ôëíç øìëíûæ¯

3¿3 o èÐáíËë ÓìëËì (Concept of Teaching)

ÌìÓãèæô ôìíÜ èÐáìë ÜáÖ• èû»úû¬t¬;• èÐáô-èÐáìÇÞéë ¼@øôÞ ÈçÖìèó ÓìëËìë âíÓÖ æìæì øèëûçÞæ

ß ëCøì¬Q?ë Ùíåí×¯ èÐáì ôìöÞ¹íâë ¼ØÜçì èæÛÞë ôíë èÐáô ß èÐáìÇÞéë ôìöÞ¹íâ ¼è¹ú Ì¤Ð†ŒðíËë

âìÓÖíâ¯ èÐáìÇÞéë èÐÔæ øºoèçíô Å ‰̂ç ß ¼ðäçë ôëíç ûÖû´ç ðú æìæì èÐáË øºoèç¯ ÌìÓãèæô

èÐáì ûÖûòìú èÐáË ðÜ èÐáô øèë÷ìèÜç v¼È¼û ôìöÞ¹â öì èÐáìÇÞéë èÐÔíæë øèëâ„Ü ¼üè,% ôíë

çìë èÐÔíæë ¼ðìúçì ß Ì†Œùìèâçì Ìáh# ëìíÔ¯ èÐáíËë ôìöÞôìèëçì èæÛÞë ôíë èÐáìÇÞéëì ôçåì

èÐÔíç øìëíÜì ûì çìë ûÖèkùç äéûíæë âìæ ôçåì Å ‰̂ç ðÜ¯ ¼ìÓìëË ÌíÇÞ èÐÔæ ðíE× Íôèå ùèçÐéÜ

«*è¹úì öìë âìÓÖíâ èÐáìÇÞéë ûÖûðìë ß ÌèÛÚçìë ôìâÖ øèëûçÞæ ß Å ‰̂úæ Ùíå¯ èÐáíôë èÐáíËë

âïÜ ÜáÖ ðíE× Åøöãk ç+U ¼ëûëìð ß øèëâ„Ü ¼üè,% ôíë èÐáìÇÞéíô èÐÔæ ß óáçì ÌäÞíæ ¼ìðìöÖ

ôëì ß çìíóë èÐÔæ ôìöÞ¹íâ ¼è¹úÛìíû Ì¤Ð†ŒðíË ÅíóÖìùé ôëì¯ ÍÈ âíâÞ èÐáíËë «*Óìæ

øóíáøIíÜì ðÜ---
‘1’ èÐáìÇÞéíô Åøöãk èæíóÞÐóìæ ôëì ß èÐÔíæ ¼ìðìöÖ ôëì¯
‘2’ èÐáìÇÞéë èÐÔíæë äæÖ âíæìíöìù ß Ìì†Œð ¾çèë ôëì¯
‘3’ èÐáìÇÞéë âíÓÖ ôìâÖ Ìì÷ëË ß óáçì ûüèºo ôëì¯
‘4’ èÐáìÇÞéë âïÜÖíûìÓ ß «*ûËçì ß áâçìë Å ‰̂úæ ß ÅÁô»Þçì ûüèºo ôëì¯
Åøíëìk ôìöÞ¹íâë èæèëíÔ èÐáôíô èæ@¬‰èÜèÔç øóíáø †ŒðË ôëíç ðú¯
‘1’ èÐáìÇÞéíô èÐáìë ÷ëâ ß çìÁáèËô Åí!ÐÖ ÜìíÛ ÅíóÖìùé ß ¼ìðìöÖ ôëì¯
‘2’ Åøöãk èÐáË øºoèçë ¼ìðìíöÖ èÐáìÇÞéíô èÐáì ôìöÞ¹íâ ¼è¹ú Ì¤Ð†ŒðíË ÅPãºo ôëì Íû¤
‘3’ èÐáìë Úìæ• ÌèÛÚçì ß óáçìë èûôìÐ ß Å ‰̂úæ Ùåìíæì¯ ÍÈäæÖ èÐáíôëì èæ@¬‰èÜèÔç

ôìäIèÜë Åøë väìë vóæ---
‘1’ Úìæ ß çÇÖ ¼ëûëìð ôëì
‘2’ èÐáìÇÞéíô ÐübÜìûºo ôëì¯
‘3’ èæíóÞÐ óìæ ß ¼ìðìöÖ ôëì¯
‘4’ èÐáìÇÞéë èÐÔíæë äæÖ âíæìíöìù• ÅÁ¼ìð ß Ìì†Œð ¼üè,% ôëì
Í×ì§ìß èÐáíËë Åí!ÖíÐ èÐáôíôë èû»úû¬t¬; ¼èÒôÛìíû Åøòìøæì ôëì• ÌìíÜì÷æì ôëì•

øìÒÖ¹â øèëôGFæì ß ôìöÞôëé ôëì• âïÜÖìúæ ôëì ÈçÖìèó æìæì Óëíæë ôìä ôëìë óëôìë¯ ÍÈ ¼â¬t¬?
ÅøìóìæIèÜÈ ¼è@‡èÜçÛìíû èÐáíËë ùèç«*ô·èç èæÓÞìëË ß èæúèQŸç ôíë Çìíô¯



47

èÐáË ß èÐÔæ Ííô ÌíæÖë øèëøïëô ðíú èÐáì ôìöÞ¹íâë Å ‰̂úæ ß ¼ØÜçì ûäìú ëìÔìë v÷,%ì
ôíë¯ çíû Ííáír Íôèå ôÇì ûíÜ ëìÔì ÛìÜ vö èÐÔæ ß èÐáË øºoèç óãèå ¼@øïËÞ ÌìÜìóì t¬H+ì¯
Íôäæ èÐáìÇÞé öèó vôìíæì èû»ú ÛìÜÛìíû èÐÔíç æì øìíë çìë âìíæ ÍÈ æú vö ÛìÜ ôíë ø§ìíæì
ðúèæ ûì èÐáË øºoèç Åøöãk æú¯ Ììûìë vôìæ ×ìr Å ‰̂çâìíæë èÐÔíæë «*èçè¹úì èæíóÞÐ ôëíÜ vÛíû
væßúì Åè÷ç æú vö Ôãû Å ‰̂çâìíæë èÐáË øºoèç èÐáíôëì †ŒðË ôíëí×æ ÌÇÞìÁ “èÐáË” ß “èÐÔæ”
Ííô ÌíæÖë vÇíô óïë& ß Íôô& (uniquenees) ûäìú vëíÔ èÐáì «*è¹úì ôìöÞôëé ôëìë v÷,%ì
ôíëí×æ¯

3¿4 o èÐáË øºoèç (Teaching methods)

vx*èË ôíáë øÒæ-øìÒæ ôìöÞ¹â øèë÷ìÜæìë Åí!íÐÖ èÐáíôëì Åøöãk èÐáË øºoèçë âìÓÖíâ

èÐáìÇÞéë âíæìíöìù• ¼ì†Œð• v«*ëËì ÈçÖìèó èæúèQŸç ôíë Úìæ ß ÌèÛÚçì èûôìíÐ ¼ìðìöÖ ôëìë v÷,%ì

ôíëæ¯ çìÈ ÌìÓãèæôôìíÜ èûÚìæ¼@‡ç èÐáË øºoèç èÐÔíæë âíæìÊûÚìèæô èÛè+• ¼âìäçìè+Uô èÛè+

ÈçÖìèó èû»íúë Åøë väìë èóíç ðíû¯ ÍÈ¼â¬t¬? Åøìóìíæë èÛè+íç èû»úèÛè+ô ß ûÖèk vôè\ô èÐáË

«*è¹úì øèë÷ìÜæì ôëìë «*íúìäæ¯ Åøöãk èÐáôíô çÔæ “èû»úû¬t¬; ” ß “ûÖèk” ÍÈ óãÈ-Íë ôÇì âìÇìú

vëíÔ èÐáË øºoèç èæûÞì÷æ ß øèë÷ìÜæì ôëíç ðú¯ ØíÜ èÐáË øºoèçíô óãèå «*Óìæ Ûìíù Ûìù ôëì

ðú ¥

ô’ çìè+Uô ûì èû»úèÛè+ô èÐáË øºoèç (Logical Method of Teaching)

Ô’ âíæìèûÚìæ ¼@‡ç èÐáË øºoèç (Psychological Method of Teaching)

ô’ çìè+Uô ûì èû»úèÛè+ô èÐáË øºoèç ½

ÍÈ øºoèç âïÜç¥ èÐÔíæë èû»úû¬t¬; èæÛÞë Úìæ ß ¼â¼Öì ¼âìÓìíæë óáçì ÌäÞíæë Åí!íÐÖ

èû»úû¬t¬;ë ¼âìíûÐ ß èûæÖì¼ ÈçÖìèóë Åøë väìë vóú¯ ÍÈ øºoèç âïÜç¥ èÐáìÇÞéë è÷¬Q?æ• âææ ß

t‡üèçë «*è¹úìôëË ß Å ‰̂úíæë Åøë «*Ûìû vØÜìë v÷,%ì ôíë¯

Ô’ âíæìèûÚìæ ¼@‡ç¥ øºoèç (Psychological Method)

ÍÈ øºoèç Ììûìë èÐáìÇÞéíôè\ô øºoèç èðí¼íû øèëè÷ç¯ ÍÈ øºoèçíç èÐ™ë ûú¼• ÷ìèðóì
«*ûËçì• ÌìK¼è¹úçì• Èè\úèûôìÐ• ÌèÛíöìäæ ÈçÖìèóë Åøë väìë vóßúì ðú¯ ÍÔìíæ èÐáíôëì
èÐáìÇÞéë t¬HìÓéæÛìíû ôìä ôëì ß ÌìK¼í÷çæçìë âìÓÖíâ Úìæ ß ÌèÛÚçì ÌäÞíæë Åøë väìë vóæ¯

èÐáìë èûèÛ ‰̂ øºoèçíô ùíû»ôëì æìæìÛìíû øöÞìíÜì÷æì ß èûíxX»Ë ôíëí×æ¯ ùíû»Ëìë ¼ìðìíöÖ
èÐáìèûódëì èÐáíËë Åí!íÐÖ èÐáË ¼ðìúô øèëíûÐ• vöìùìíöìù ß Ûìû èûèæâú ÈçÖìèóë Åøë èûíÐ»
Iëg& vóûìë v÷,%ì ôíëí×æ ß ÌìóÐÞ èÐáË ôìÒìíâìë «*¬t¬;èçë æìæì ÓìëËì ûì èæíóÞÐ èóíúí×æ¯
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3¿5 o èÐáË ôìÒìíâìë ÓìëËì (Concept of Teaching Model)

vôìæ èÐáì ôìöÞ¹â øèë÷ìÜæì ôëìë Ììíù èÐáì ÌäÞíæë äæÖ Åøöãk øèëíûÐ ¼üè,% ôëì óëôìë¯

ÍÈ øèëíûÐ ¼üè,%ë váír èÐáË ôìÒìíâì (Teaching Model) Åøöãk Û—èâôì væú¯ èÐáË ôìÒìíâì èæíóÞÐ

vóú ÌìóÐÞ èÐáË èô ëôâ ðßúì Åè÷ç¯ Åøöãk øèëôGFæìë âìÓÖíâ «*íúìäæéú ùÒæ ôìÒìíâìë ¹âèûæÖì¼•

èÐáô-èÐáìÇÞéë Ûìû èûèæâíúë «*è¹úìôëË• èÐáìùç øèëíûÐ ¼¤ùèÒç ß èæúèQŸç ôëì ¼ûÈ ÌìóÐÞ

èÐáË âíõíÜë ûì ôìÒìíâìë ÜáÖ¯ ÌìóÐÞ èÐáË ôìÒìíâì ðÜ èæèû§ èÐáíËë Åøöãk Íô«*ôìë ×ô öìíç

èÐáìÇÞéë Ìì÷ëíËë øèëûçÞíæë äæÖ ¼ðìúô èÐáì øèëíûÐ ¼üè,% ôíë• èÐáìÇÞé ß èÐáíôë Ûìûèûèæâú

¼ãèæèfç ôëì¯

3¿6 oÌìóÐÞ èÐáË ôìÒìíâìë ¼¤Úì (Defenition of Models of Teaching)

‘1’ Íæ¿ vô¿ äìàéëì ß Í¿ è¼¤ð (N. K. Jangira and Ajit Singh, 1983)

èÐáì ôìöÞ¹íâ èûíÐ» ÜáÖ ÌäÞíæë Åí!íÐÖ èûèÛ ‰̂ øìëtøèëô ¼@øèôÞç ÅøìóìæIèÜíô ôìöÞôëé
¼ðìúô èðí¼íû ¼¤ùèÒç ôëìíôÈ èÐáË âíõÜ ûÜì ðú¯ ÍÈ ¹âèûæÖì¼ èæíóÞÐóìæ æôdÐì ûì èÐáìë
øèëâ„Ü ¼üè,% ß öÇìöÇ ûÖûðìë ôíë èÐáìë ôìâÖ ÜíáÖ vøî×íç ¼ìðìöÖ ôíë¯

(A model of teaching is a set of interrelated components arranged in a sequence which

provides guidelines to realize a specific goal. It helps in designing instructional activities and

environmental facilities, carrying out these activities)

‘2’ äúè¼ Íû¤ ßíúÜ (Bruce Joyce and Mersha Weil, 1972)

èÐáË âíõÜ ðíE× Íôèå èæíóÞÐ óìæ ûì èÐáíËë æôdÐì öì øìÒÖ¹â ûì vôìí¼Þë ôìöÞôìëé ëCø Íû¤
èÐáíôë ôâÞ¼ï÷é øèë÷ìÜæìú ¼ðìúçì ôíë (Teaching model is a plan or pattern which can be used

to shape a curriculum or course to select instructional materials and to guide a teacher’s action’’.

‘3’ øÖì¼é• è¼¤ ß ÐÖìæ¼ìæ ßúìÜ (B. K. Passi, L. C. singh and Sansan Wal, 1991) ûíÜí×æ
èÐáì ôìöÞ¹â ß øèëíûíÐë ë÷æìë ùìÈõ ÜìÈæ èæíú èÐáË âíõÜ ùèÒç¯ ÌìóÐÞ èÐáË ôìÒìíâì ðÜ
vôìæ øìÒÖ¼ï÷éíô ¼¤ùèÒç ôëìë ÜíáÖ èæíóÞÐóìæ æôdÐì ß èÐáË ôìöÞ¹â øèë÷ìÜæì ôëìë ¼ðìèúôì¯

(A model of teaching consists of guide lines for designing educational activities and

environments. Model of teaching is a plan that can also be utilized to shape course of studies,

to design instructional materials and to guide instruction.’’

‘4’ Èíùæ ß ÌæÖìæÖëì ûíÜí×æ ÌìóÐÞ èÐáË ôìÒìíâì ðÜ vôìæ èÐáíËë ôìöÞôëé øóíáíøë
æôdÐì öì èæíóÞÐóìíæë ôìâÖ ÜíáÖ Åøæéç ðíç ¼ìðìöÖ ôíë¯

(Models are perspective teaching strategies designed to accomplish particular instructional

goals)

Ìì¼íÜ Ììâëì vöâæ ûìè§ ëì¬t¬?ì• ÈçÖìèó ¾çèë ôëìë ¼âú èûèÛ ‰̂ Åøìóìíæë Åøë óüè,% vëíÔ Íôèå



49

ôìöÞôëé æôdÐì ¾çèë ôëì ðú vçâèæ èÐáíËë váír «*íúìäæéú èÐáìùç øèëíûÐ• èÐáô-èÐáìÇÞéë
Ûìûèûèæâú «*è¹úì• çÇÖ äìëË «*è¹úì• Ìì÷ëË ¼¤ùèÒç ôëìë «*è¹úìë äæÖ vö æôÐì ûì øèëôGFæì ôëì
ðú çìÈ èÐáË âíõÜ¯

Åøíëë ¼¤ÚìIèÜ vÇíô èÐáË âíõíÜë èæ@¬‰èÜèÔç ôìöÞìûÜéIèÜ øèëÜèáç ðú ½
‘1’ Åøöãk èÐáË vôîÐÜ èæûÞì÷æ ôëì¯
‘2’ èÐáìÇÞéë ôìâÖ Ìì÷ëË ß ÌèÛÚçì ÌäÞíæ ¼ðìúçì ôëì¯
‘3’ èÐáíËë Åøíöìùé øèëâ„Ü ß øèëíûÐ ë÷æì ôëì¯
‘4’ èÐáô ß èÐáìÇÞéë âíÓÖ ¼èÒôÛìíû vöìùìíöìù Ùåìíæì¯
‘5’ öÇìöÇ øìÒ¹â ë÷æì ß øìÒÖ¼ï÷é èæÓÞìëíË ¼ðìúçì ôëì

3¿7 o ÌìóÐÞ èÐáË ôìÒìíâìë vx*èË èûÛìäæ (Classification of Model of Teaching)

Bruce & Mersha èÐÔíæë çí+Uë èÛè+íç èÐáË ôìÒìíâìë èæ@¬‰èÜèÔç vx*èËèûÛìù ôíëí×æ¯
‘ô’ çÇÖäìëË ôìÒìíâì (Information processing model)

‘Ô’ ¼ìâìèäô âçèûèæâú ôìÒìíâì (Social communication model)

‘ù’ ûÖèkíôè\ô ôìÒìíâì (Penson centred model)

‘Ù’ Ìì÷ëË øèëâìäÞæ ôìÒìíâì (Behaviour modification model)

‘ô’ çÇÖäìëË ôìÒìíâì ½
ÍÈ ôìÒìíâìíç èÐáìÇÞéë Úìæ• è÷¬Q?æ ß âææ áâçì èûôìíÐë Åøíë Iëg& èóíú èæíóÞÐ óìæ æôdÐì

ß øìÒÖ¹â «*¬t¬;èçë Åøë väìë vóßúì ðú¯ çÇÖäìëË ûì Ìì+éôëË «*è¹úì âïÜç¥ èÐáìÇÞéë Úìæ ÌìðëË•
¼â¼Öì ¼âìÓìæ ß è÷¬Q?ì áâçì èûôìÐ ß Å ‰̂úíæë ÜíáÖ æìæì èæíóÞÐ vóú¯ ÍÈ ôìÒìíâì øèëíûíÐë vÇíô
èôÛìíû Å!éøô †ŒðË ôëíç ðíû• çÇÖ èôÛìíû ¼¤ùèÒç ðíû ûì Åøòìèøç ðíû• Ùåæì vÇíô çí+U
èôÛìíû Å ‰̂éç ðíû ÈçÖìèó èû»íú èæíóÞÐ vóú¯ çÇÖäìëË øèëûìëÛhk ôìÒìíâìIíÜì ðÜ½

‘1’ ÓìëËìë Ììú+ôëË ôìÒìíâì (Concept attainment model)

‘2’ Ììíëìð è÷¬Q?æ ôìÒìíâì (Inductive thinking model)

‘3’ Ìæã¼aoìæ èÐáË ôìÒìíâì (Inquiry training model)

‘4’ Ìè†Œâ ¼¤ùÒô ôìÒìíâì (Advance organizer model)

‘5’ t‡ëË ôìÒìíâì (Memory model)

‘6’ ÚìæâïÜô ûüèºo ôìÒìíâì (Cognitive growth model)

‘Ô’ ¼ìâìèäô âç èûèæâú ôìÒìíâì ½
ÍÈ vx*èËë ôìÒìíâì ûÖèkë ¼ìâìèäô Ìì÷ìë Ìì÷ëË• ¼ãæìùèëô&• ùËçìèQŸô «*è¹úìú Ì¤Ð†ŒðË ß
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¼ìâìèäô ôìäôíâÞë Å ‰̂úæ ß ÅÁô»Þçì ûüèºoë Åøë väìë vóú¯ ØíÜ ÍÈ ôìÒìíâìÈ ûÖèkë ¼ìâìèäô ôìä
ß ÌæÖìæÖ ¼âìäûºo vÜìíôë ¼íà Ûìíûë Ììóìæ ß ÌèÛíöìäæ Ùåìíæìë «*è¹úì ß èæíóÞÐóìæ øèëôGFæì
ôíë¯ ÍÈ vx*èËë ôìÒìíâìë âíÓÖ ëíúí×_

‘1’ óÜùç Ìæã¼aoìæ (Group investigation)

‘2’ Û—èâôì ÌèÛæú (Role playing)

‘3’ ¼ìâìèäô ûÖûðìë Ðìt¬Ÿéú Ìæã¼aoìæ (Jurisprudential model)

‘4’ øìëtøèëô Ûìûèûèæâú ôìÒìíâì (Interpersonal and social skill model)

‘5’ ¼ìâìèäô Å!éøæì ôìÒìíâì (Social stimulation model)

‘6’ ¼ìâìèäô Ìæã¼èaoÁ¼ì ôìÒìíâì (Social inquary model)

‘ù’ ûÖèkèÛè+ô ôìÒìíâì ½
ûÖèkë ÌìK¼í÷çæçì• ÌìKèûxHì¼ ß ûÖèkí&ë èûôìíÐë Åøë ÍÈ ôìÒìíâì èûíÐ» Iëg& vóú ß

ôìöÞ¹â ¼¤ùèÒç ôëíç èæíóÞÐ óìæ ôíë¯ ûÖèk èôÛìíû èûèÛ ‰̂ èÐáË «*è¹úìë âìÓÖíâ çìë øèëíûíÐ Ôìø
Ôìßúìíç øìëíû• äéûæ ß äéèûôìë âìæ Å ‰̂úæ ôëíç øìëíû ÍÈ ¼ûÈ ÍÈ ôìÒìíâìë Ì¬Q?ÞÛhk¯ ÍÈ
ôìÒìíâìíç ûÖèkë Ììíûù ß ÌæãÛ—èçë øèë÷öÞì ß Å ‰̂úæ ôëì ðú¯ ÍÈ ôìÒìíâìë Ì¬Q?ùÞç ðÜ---

‘1’ ¼í÷çæçì èÐáì (Awarness training)

‘2’ ÌèæíóÞÐìKô èÐáË (Non directive teaching)

‘3’ ¼üäæâïÜô ôìä ß vâîèÜô è÷¬Q?ì Ûìûæìë èÐáì (Synetics)

‘4’ ûÖèkë æâæéúçì ß ùÛéëçì ûüèºoë èÐáì (Conceptual system)

‘5’ ¼ìâìèäô ¼â¼Öì ¼âìÓìæ èÐáì (Social problem solving training)

‘Ù’ Ìì÷ëË øèëâìäÞæ ôìÒìíâì ½
èÐáìë èû»úIèÜíô ¹âì Ĥíú ¼ìèäíú Ìì÷ëËùç øèëûçÞæíô òìúéôëíËë äæÖ vôîÐÜ øèëûçÞæ ß

«*è¹úìôëË ÍÈ ôìÒìíâìë Ììßçìú øí§¯ ÍÈ ôìÒìíâìë âïÜ «*ûçÞô ðíÜæ Ìì÷ëËûìóé èÐáìèûó èt¬›æìë¯
Skinner-Íë «*ûèçÞç ¼ìíøá ÌæãûçÞæ è¹úì ÍÈ ôìÒìíâìë ëCøìúíËë âïÜ èÛè+¯ ÍÈ ôìÒìíâìë âïÜ ¾ûèÐ,%Ö
ðÜ ½

‘1’ óãÛÞìûæì ôâìíæì (Anxiety reduction)

‘2’ ûìÓÖçìâïÜô «*èÐáË (Assertive training)

‘3’ Ìì÷ëË øèëûçÞíæë ¼ëì¼èë «*è¹úì (Direct training)

‘4’ ÌìKèæúQŸË ôëìë èÐáì (self-control training)

‘5’ ÷ìø ôâìíæì (stress relaxation training)
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3¿8 o èÐáíËë ôìÒìíâìë «*íúìù ß ¼éâìûºoçì (Application and Limitation of

Teaching Model)

èÐáË ôìÒìíâìë âïÜ èÛè+ ðÜ èÐÔíæë ç+Ū  çìÈ ÍIèÜíô Ìíæíô Ììûìë èÐÔíæë âíõÜ
èðí¼íû ûíÜ Çìíôæ¯ èÐÔíæë ç+UIèÜë †ŒðËíöìùÖçì vöíðçh ¼ûÞäæ t¬Héô·ç çìÈ èÐáË ôìÒìíâìë
†ŒðËíöìùÖçìß øëéáì èæëéáìë âìÓÖíâ ¼ã«*èçèVç¯ ¾óæè`óæ øÒæ-øìÒæ «*è¹úì ¼¤ùÒíæ ÍÈ¼û ôìÒìíâì
«*íúìù ôëì ðíú Çìíô¯ èô¬Q; èô×ã èô×ã äìúùìú Íë ¼éâìûºoçì ëíúí×¯ ÍIèÜ ðÜ---

‘1’ øìÒÖ¹íâë ¼û Óëíæë èû»íú ¼âÛìíû ÍÈ ôìÒìíâìú «*íúìù ôëì ¼@¬cû ðú¯
‘2’ ¼û Óëíæë ×ìr-×ìréë ôìíä ¼â¬t¬? âíõÜ «*íúìù ôëì ¼@¬cû æú¯
‘3’ èÐáíôë øíá ¼â¬t¬? âíõÜ Ììú+ ôëì ûì «*íúìù ôëì ¼@¬cû ðúæì¯ Ìíæô váír Íèå

ÌçÖ¬Q? óãëCð ûÖøìë¯
‘4’ øèëôGFæì âìèØô èÐáìôìöÞ øèë÷ìÜæì ôëì øèëx*â• ûÖú ß ¼âú¼ìíøá¯
‘5’ vx*èËôíá èûíÐ» ÓëíËë Ììíúìäíæë «*íöìäæ ûíÜ Ìíæô ôìÒìíâì ûì¬t¬?û Ìûòìú «*íúìù

ôëì ¼@¬cû ðúæì¯

3¿9 oÌËãèÐáË (Micro Teaching)

èÐáìÇÞéë ÌèäÞç èÐáìë âìæ èÐáíôë èÐáìóìíæë «*è¹úì ß âìíæë Åøë èæÛÞë ôíë¯ èÐáË-
èÐáì «*è¹úìíô ÌÇÞûð• Åøíöìùé ß Ììô»ÞËéú ôëìë ÜíáÖ æìæì «*íôîÐÜ ¼ü,% ðíúí×¯ Ííóë âíÓÖ
ÌæÖçâ ðíE× ÌËãèÐáË «*íôîÐÜ¯

vö øºoèçíç èÐáôùË ÌGF¼¤ÔÖô èÐáìÇÞéíô èæíú t¬HGF ¼âíú vôìæ Íôèå èÐáË vôîÐÜ ÷÷Þì
ôíëæ çìíô ÌËãèÐáË ûì Microteaching ûíÜ¯ ÌËãèÐáíËë «*ìÇèâô ÐçÞ ðÜ èÐáìÇÞéë ¼¤ÔÖì Íû¤
èÐáË-èÐÔæ ôìÜ t¬HGF̄  ÌËãèÐáË èû»úû¬t¬;ë ÌìËãûéáèËô Ì¤Ðíô èæûÞì÷æ ôíë èÐáì ôìöÞ¹â ¼¤ùèÒç
ôëì ðú¯ ÌËãèÐáíËë ¼ØÜçì èæÛÞë ôíë

---×ìr ¼¤ÔÖìë t¬HGFçì
---øìÒÖì¤íÐë t¬HGFçì
---¼éèâç vôîÐÜ
---t¬HGF¼âú Óíë ÌìíÜì÷æì ôëìë Åøë
ÌËãèÐáíËë ÌìûÐÖôéú Óìø ðÜ ½
‘1’ «*èÐáíËë äæÖ ÌìóÐÞ ûì ÌæãôëËéú óü,%ì¬Q? «*¬t¬;ç ôëì
‘2’ ÌËãøìÒ «*¬t¬;èç¯
‘3’ èÐáíËë ¼âúôìÜ èæÓÞìëË ß èÐáË ¼¤ùÒæ ôëì
‘4’ øöÞìíÜì÷æì ß èûíxX»Ë ôëì
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‘5’ øãæ½ øèëôGFæì
‘6’ øãæ½ èÐáË
‘7’ øãæ½ øöÞìíÜì÷æì ôëì
¼ìÓìëË ÌíÇÞ èÐáË «*è¹úìë äèåÜçì ôèâíú ¼ëÜéôëË ôëìë ÜíáÖ ÌËãèÐáË ™ëg ðú¯

ÌËãèÐáËíô èÐáË «*è¹úì æì ûíÜ «*èÐáË ûÜìÈ ÛìÜ¯ ÍÈ «*èÐáíËë ÜíáÖ Åøíëìk øóíáøíô
èæí@¬‰ìk è÷írë âìÓÖíâ «*ôìÐ ôëì vöíç øìíë¯

óü,%ì¬Q? «*¬t¬;ç

ß ÍÈ èû¬t¬?üç

ÌæãøìÒ «*¬t¬;ç

èÐáË ¼¤ùÒæ øãæ¥ èÐáË

«*èç¼¤íôç øãæ½ øèëôGFæì

èûíxX»Ë

è÷r½ 1 ÌËãèÐáíËë ÷¹
¼ìÓìëËÛìíû èÐáô-«*èÐáË vôí\ ÍÈ ÌËãèÐáË «*è¹úìë ÷÷Þì ß ÌÛÖìí¼ë âìÓÖíâ èÐáíôëì

Ûì»Ëóìæ• «*x‰ ôëì• ÌìíÜì÷æì ÷¹ ¼¤ùÒæ ôëì/ ÈçÖìèó æìæì èÐáË øºoèçë óáçì ÌäÞíæ ¼ØÜçì ÜìÛ
ôíë Çìíôæ¯

ÌËãèÐáíËë èûèÛ ‰̂ øöÞìúíô J. C. Clift èçæèå vx*èË ûì ¬t¬?íë Ûìù ôíëí×æ
1¯  Úìæ ÌäÞæ øûÞ Åøòìøæì ûì óü,%ì¬Q? ß Åøòìøæì

‘«*ìëè@¬cô øöÞìú’ ûì óü,%ì¬Q? óìíæ èûíxX»Ë ß ÌìíÜì÷æì

óáçì ÜìÛ ôëì ôëì

2¯  óáçì ÌäÞíæë ¬t¬?ë ûì øûÞ  ÌËãøìÒ   vôìæ ¾ûèÐ,%Ö èÐáíËë ØÜìØÜ

‘Ì¬¬Q?ûÞçéÞ è¹úì øöÞìú’ «*¬t¬;ç ôëì  ÌÛÖì¼ ôëì âïÜÖìúæ ôëì

øãæ½ èÐáË

3¯ ûóèÜ ¬t¬?ë ÌèäÞç èÐáË

Ìè¬Q?â è¹úìë ¬t¬?ë óáçì vô

èÐáË øèëíûíÐ «*íúìù ôëì

è÷r 3¿2½

→
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ÍÈ ÌËãèÐáË èÐáôíóë vøÐìùç «*èÐáË ¼@øíôÞ ¼í÷çæ ß ¼áâ ôëíç èûíÐ» ôìöÞôëé «*è¹úì
ÍÈ ÌËãèÐáË èÐáìÇÞé ß èÐáíôë èÐáË áâçìë Å ‰̂úíæ ¼ðìúçì ôíë¯ çì×ì§ì èÐáíËë ¼âúôìÜ ß
èÐáíôë ûìèzç Ìì÷ëË ¼@¬Híao Ììùìâ ÓìëËì ÌËãèÐáíËë âìÓÖíâ øìßúì öìú¯ çíû æìæì ûì¬t¬?û ôìëíË ÍÈ
ÌËãèÐáË ¼û¼âú ÷ìÜã ôëì ¼@¬cû æú¯ çì×ì§ì vöíðçh ô·èrâ øèëíûíÐ ÌËãèÐáË ¼¤ùèÒç ðú çìÈ Ìíæô
¼âú vx*èËôíá çì èÐáË «*è¹úìë èûôGF èðí¼íû «*íöìäÖ ðíç øìíëæì¯

3¿10 o óÜûºo èÐáË (Team Teaching)

óÜûºo èÐáË Íôèå æçhæ «*è¹úì¯ èÐáíËë Å ‰̂úíæë ÜíáÖ ÍÈ «*è¹úìú ôíúôäæ èÐáô èâíÜ
óÜûºoÛìíû èÐáË «*è¹úì ¼¤ùèÒç ôíëæ¯ ÍÈ «*è¹úìë âìÓÖíâ ×ìrëì vöâæ Åøô·ç ðú vçâèæ
èÐáíôëì øìëtøèëô çÇÖ ß ÌèÛÚçì èûèæâíúë âìÓÖíâ èæíäíóë èÐáíËë vôîÐÜ Íû¤ óáçì ûüèºo
ôëíç ¼ãíöìù øìú¯ óÜûºo èÐáíËë váír èæí@¬‰ìk ¾ûèÐ,%Ö ÜáÖ ôëì öìú---

‘1’ ÍÔìíæ óã-èçæ äæ èÐáô Íôír ÍôÈ èû»íúë Åøë ¼è@‡èÜçÛìíû èÐáìóìæ ôíëæ
‘2’ «*èçèå èÐáíôë èÐáË áâçì Ííô ÌíæÖë øèëøïëô ðíú èÐáìÇÞéë Úìæ ß óáçì ûüèºoíç

¼ðìúçì ôíë¯
‘3’ Íèå Íôèå èûíÐ» Óëíæë èæíóÞÐóìæ «*è¹úì¯
‘4’ ÍÈ Óëíæë èÐáíË èûèÛ ‰̂ èÐáíôë Úìæ• óáçì ß Ìì†Œíðë ôìöÞôëé ¼â Ĥú ¼ìÓíæë âìÓÖíâ

èÐáìë âìæ Å ‰̂úæ Ùíå¯
‘5’ óÜûºo èÐáË ÌGF ¼âíú Ìíæô vûèÐ Úìæóìíæ ¼áâ ðú¯
óÜûºo èÐáíËë ÜáÖ ðíE×---
‘ô’ èÐáíôë óáçì ß Úìæíô ¼èÒôÛìíû ôìíä Üìùìíæì¯
‘Ô’ t¬ã›íÜë ÅøôëË ß èëí¼ìí¼Þë ûÖûðìë ûüèºo ôëì¯
‘ù’ èÐáôíóë âíÓÖ ¼ðíöìèùçì ß Ûìíûë Ììóìæ-«*óìæ ôëì• ¼¤ùèÒç ôëì¯
‘Ù’ ø§…úìíóë âíÓÖ Åøöãk Úìæ ¼èÒôÛìíû ¼ëûëìð ôëì¯
ÍÈ èÐáË èçæ Óëíæë ðíç øìíë¯ ÍIíÜì ðíÜì---
‘1’ vôìæ Íôèå èûíÐ» èûÛìíùë (single disciplene)-Íë èÐáôíóë èæíú èÐáË ¼¤ùÒæ ôëì¯
‘2’ vôìí¼Þë ¼íà ¼@øèôÞç èûèÛ ‰̂ èûíÐ»Ú èæíú óÜûºo èÐáË¯
‘3’ vôìæ èû»íú ¼üäæâïÜô ôìíä öãk ûÖèkíóë èæíú èÐáË «*è¹úì øèë÷ìèÜç ôëì¯

3¿11 o ¼ìë¼¤íáø (Summary)

èÐáË Íôèå äèåÜ «*è¹úì öì èÐáìÇÞéë âíæìíöìù Ììô»ÞË vÇíô ™ëg ôíë èÐÔíæë ØÜx*gèç øöÞ¬Q?
èû¬t¬?üç¯ èÐÔíæë ûk·çìÓâÞé øºoèç èû»úèÛè+ô ûì çìè+Uô¯ èô¬Q; âíæìèûÚìæèÛè+ô èÐáË «*Óìæç½
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èÐáìÇÞéë èÐÔæ «*è¹úìë ¼íà ¼ìâJ¼ÖøïËÞ ðú¯ èÐáËíô Åí!ÐÖâãÔé ß ¼ãèæèfç ôëìë äæÖ vö ¼¤ùèÒç
øèëôGFæì ôëì ðú çìë æìâ èÐáíËë ÌìóÐÞ ôìÒìíâì (Models of Teaching)¯ èÐáíËë ç+U Ìæãöìúé
ÍÈ¼û ôìÒìíâìIèÜíô ôíúôèå vx*èËíç Ûìù ôëì ðú• vöâæ• çÇÖäìëËèÛè+ô ôìÒìíâì• Ìì÷ëËâïÜô
ôìÒìíâì• ûÖèkíôè\ô ôìÒìíâì ÈçÖìèó¯ «*íçÖôèå ÌìóÐÞ ôìÒìíâìë «*íúìíùë ¼ãèûÓì ß ¼éâìûºoçì Ììí×¯
èÐáíôë øíá vö ¼û óáçì çìë èÐáíËë øíá ÌûÐÖ «*íúìäæ v¼IèÜíô ÌìÜìóìÛìíû ÌÛÖì¼ ôëìë
âìÓÖíâ Ììú+ ôëìë øºoèçíô ûÜì ðú ÌËãèÐáË¯ Ììë Íôèå ÌìÓãèæô ôìöÞôëé øºoèç ðÜ oooooóÜùç
èÐáË¯

3¿12 o «*x‰ìûèÜ (Questions)

1¯ èÐáíËë ÌìóÐÞ ôìÒìíâì ûÜíç èô vûìÄìúÀ
2¯ èÐáíËë ÌìóÐÞ ôìÒìíâìë ¼¤Úì èóæ¯
3¯ èÐáË øºoèç ûÜíç èô vûìÄìúÀ ÌìíÜì÷æì ôëgæ¯
4¯ èÐáíËë çìè+Uô ß âíæìÊûÚìèæô øºoèçë ûÖìÔÖì ôëgæ¯
5¯ èÐáíËë ÌìóÐÞ ôìÒìíâìë vx*èË èûÛìäæIèÜ ÌìíÜì÷æì ôëgæ¯
6¯ ¼ìâìèäô âç èûèæâú ôìÒìíâì èûûüç ôëgæ¯
7¯ ÌËãèÐáË ß óÜûºo èÐáË èæíú ÌìíÜì÷æì ôëgæ¯
8¯ Ìì÷ëË øèëâìäÞæ ôìÒìíâìíô èô Ììøèæ èÐáíËë Íôâìr ÌìóÐÞ ôìÒìíâì ûíÜ âíæ ôíëæ¯

öãèk ¼ðôìíë ðþÖì ûì æì Íë ûÖìÔÖì èóæ¯
9¯ ¼¤èá: Å+ë èóæ ½
‘ô’ èÐáË ôìÒìíâìë ¼éâìûºoçì ôéÀ
‘Ô’ èÐáË ôìÒìíâìë ¼¤Úì ôéÀ
‘ù’ èÐáË ôìÒìíâìë ÜáÖ ôéÀ
‘Ù’ çÇÖäìëË ôìÒìíâì ôéÀ
‘Â’ ÌËãèÐáË ôéÀ
‘÷’ óÜûºo èÐáË øºoèç ôéÀ
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Íôô 4     ooooo     vöìùìíöìù  Íû¤ vx*èËôíá Ûìíûë  Ììóìæ  «*óìæ
(Communication and Classroom Interaction)

ùÒæ (Structure)

4¿1 ¼ï÷æì

4¿2 Åí!ÐÖ

4¿3 vöìùìíöìíùë ÓìëËì ß ¼¤Úì

4¿4 vöìùìíöìíùë «*ôìëíÛó

4¿5 vx*èËôíáë vöìùìíöìíùë ûìÓì

4¿6 vx*èËôíáë ôíÇìøôÇæ

4¿7 ØYÖìwìíëë vx*èËôíá èâÇèt¶úì èûíxX»Ë vôîÐÜ

4¿8 ØYÖìwìíëë èâÇèt¶úì èûíxX»íËë ÓìëËìùç èÛè+

4¿9 ¼ìë¼¤íáø

4¿10 «*x‰ìûèÜ

4¿1 o ¼ï÷æì (Introduction)

èÐáì ôìöÞ¹íâë ¼ØÜçì Ìíæôì¤íÐÈ èæÛÞë ôíë èÐáìÇÞé ß èÐáíôë âíÓÖ Ûìíûë Ììóìæ
«*óìíæë Åøë¯ èÐáìÇÞéë ¼ìíÇ ÌæÖ èÐáìÇÞéë âìæè¼ô vöìùìíöìù ß Ûìû «*ôìíÐë âìÓÖíâ ÍÈ vöìùìíöìù
«*è¹úì ¼èÒô ðíÜ èÐáô vöâæ ¼ðíäÈ øìÒ¹íâë èû»úû¬t¬; ×ìríóë ôìí× vøîí× èóíç øìíë vçâèæ
èÐáìÇéÞ çìë ÌæãÛû ß áâçì ¼ðíäÈ ÌíæÖë èæôå «*ôìÐ ôëíç øìíë¯ vöìùìíöìù vöâæ æìæì «*ôìíëë
âìÓÖíâ ¼¤ùèÒç ðú vçâèæ Ììûìë æìæì ôìëíË ÍÈ vöìùìíöìù «*è¹úì ûìÓì«*ì: ðíú èÐáË-èÐÔæ
ôìöÞ¹âíô «*èçðç ôëíç øìíë¯ ÍÈ øìíÒ èÐáì-ôìöÞ¹íâë ¼ØÜçìë Åí!ÐÖ ÍÈ¼â¬t¬? æìæì Åøìóìæ ß
«*è¹úì èæíú ÌìíÜì÷æì ôëì ðÜ---

4¿2 o Åí!ÐÖ (Objectives)

ÍÈ Íôôèå øìÒ ôíë èÐáìÇÞéëì
l vöìùìíöìíùë ¼¤Úì ß «*ôìëíÛó ûÜíç øìëíûæ•
l vx*Ëéôíáë ôíÇìøôÇíæë «*èçûaoôçì äìæíç øìëíûæ•
l vx*èËôíáë èâÇè,¶úìë èûíxX»Ë ¼@¬Híao Ìûèðç ðíûæ•
l vx*èËôíáë èâÇè,¶úìë èûíxX»Ë ¼@¬Híao Ìûèðç ðíûæ•
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4¿3 o vöìùìíöìíùë ÓìëËì ß ¼¤Úì (Concept and definition of Communication)

vöìùìíöìù Ðíjë ÌÇÞ ðíE× Ííô ÌíæÖë ¼ìíÇ çÇÖ• ÌèÛÚçì ß Ûìûèûèæâú ôëì¯ Ìíæíô
vöìùìíöìùíô øìëtøèëô vûìÄìø§ì ûíÜ âíæ ôíë Çìíô¯

Communication ûì vöìùìíöìù ôÇìèå Íí¼í× †Œéôd Ûì»ìë ‘COMMUNIS’ Ðj vÇíô öìë ÌÇÞ
ðÜ ¼ìÓìëË¯ çìÈ vöìùìíöìíùë âìÓÖíâ âìæãí» âìæãí» ÓìëËì• ëéèçæéèç ß çí+Uë Ììóìæ-«*óìæ ôíë
¼ðâç ûì ÌèÛÚçì ÌäÞíæ ¼ØÜ ðú¯

¼¤Úì ½ ‘1’ vöìùìíöìù ôÇìë ÌÇÞ öìë Pìëì âìæã» èæíäë Ûìûíô• ÌæãÛûíô Ííô Ìøíëë ¼ìíÇ
èûèæâú ôíë¯

‘2’ Aristotle Íë âíç vöìùìíöìù ðÜ ÌæÖíóë «*Ûìèûç ôëìë «*è¹úì öìë âìÓÖíâ Ííô ÌíæÖë
vÇíô ôìèbç Ìì÷ëË ÌìÐì ôëíç øìíë¯

‘3’ Dewey ûíÜí×æ vöìùìíöìù ðíE× Íâæ «*è¹úì öìë âìÓÖíâ âìæã» Ííô ÌíæÖë ¼ìíÇ
ÌèÛÚçìë Ììóìæ-«*óìæ Ùåìú öçáË øöÞ¬Q? æì Íôåì øìëtøèëô vûìÄìø§ìú Åøæéç ðíç øìíë¯

‘4’ Íõùìë (Edgar Dale) Íë âíç vöìùìíöìù ðÜ øìëtøèëô ¼ðâíçë ÜíáÖ Ííô ÌíæÖë
¼ìíÇ ÓìëËì ß ÌèÛÚçìë èûèæâú ûì Ììóìæ-«*óìæ ôëì¯

èÐáì ôìöÞ¹íâ vöìùìíöìù ðÜ ÓìëËì• ÌèÛÚçì ß çÇÖ Ììóìæ-«*óìæ ôëìë «*è¹úì¯ ¼èÒôÛìíû
âìæè¼ô Ììóìæ-«*óìæ ôëíç øìëíÜ âìæãí»ë èæíäë Ðèk ß ¼ìð¼ ûìí§• vçâèæ vöìùìíöìíùë âìÓÖíâ
âìæã» ÌíæÖë ¼ìð¼ ß âìæè¼ô áâçì vöìùìíç øìíë¯ ¼¤íáíø vöìùìíöìíùë âìÓÖíâ âìæã» çìë---

‘1’ èæíäë ÓìëËì ß Úìæ ÌæÖíô vøî×ìú¯
‘2’ èæíäë ÌèÛÚçìë ¼ìíÇ ÌíæÖë ÌèÛÚçìë èûèæâú ôíë¯
‘3’ èæíäë ÌèÛÚçì ûì ÌíæÖë ÌèÛÚçìë IËâìæ èæËÞú ôëíç øìíë¯
èÐáìíáír èÐáô ûì èÐáìÇÞé vÜÔìë âìÓÖíâ vâîèÔôÛìíû• ÌàÛàé ÌÇûì æéëûçì ûäìú vëíÔß

vöìùìíöìù ¼@ø ‰̂ ôíë¯

4¿4 o vöìùìíöìíùë «*ôìëíÛó (Types of Communication)

vöìùìíöìù ¼ìÓìëËç¥ æìæìÛìíû ðíç øìíë¯ vöâæ Íôäíæë ¼ìíÇ Íôäíæë• Íôäíæë ¼ìíÇ
Ìíæíôë Ììûìë Ìíæíôë ¼ìíÇ Íôäíæë ûì Ìíæíôë ¼ìíÇ Ìíæíôë¯

¼¤ùÒæùçÛìíû vöìùìíöìù èçæèå Ûìíù Ûìù ôëì öìú---
‘1’ âãíÔìâãèÔ vöìùìíöìù (Face to Face or Person to Person Communication)

âãíÔìâãèÔ vöìùìíöìùíô «*çÖá ûì ¼ëì¼èë vöìùìíöìù ûÜì ðú ÍÈ Óëíæë vöìùìíöìíùë ¼âú
Íôäæ ûkì Ìøëäæ vx*ìçì èðí¼íû Çìíô¯ vö vx*èËôíá èÐáô öÔæ Ûì»Ë vóæ Íû¤ ×ìrëì vÐìíæ•
çÔæ ÍÈ vöìùìíöìù ¼¤ùèÒç ðú¯ Ìíæô ¼âú âãíÔìâãèÔ vöìùìíöìùíô Ìì¬Q?ûÞÖèkô (Inter-personal)
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vöìùìíöìù ûÜì ðíú Çìíô¯ ÍÈ vöìùìíöìíù vx*ìçìëì ûkìë ðìûÛìû• ÌàÛàé ¼ëì¼èë ÌæãÓìûæ ôëíç
øìëìú èû»úû¬t¬; Ìíæô vûèÐ ¼ëÜ ôëìë ¼ãíöìù ðú¯ Í×ì§ì ÍÈ vöìù âíæìíöìù ûüèºoíç ¼ðìúçì ôíë¯
çì×ì§ì ÍÈ vöìùìíöìíù ø§…úìëì èæíäë «*x‰ ûÖk ôëìë ¼ãíöìù øìú¯

‘2’ vÜÔì ß ø§ìë âìÓÖíâ vöìùìíöìù (Writing and Reading Communication)

ÍÔìíæ ûÈ• ør øèrôì ÈçÖìèó vÜÔì vöìùìíöìíùë âìÓÖâ èðí¼íû ôìä ôíë ÍÈ Óëíæë
vöìùìíöìíù èÐáìÇÞéëì vÜÔíôë âíæë Ûìû ¼ëì¼èë «*çÖá æì ôíë øíëìíá äìíæ¯ èÐáìÇÞéëì vÜÔíôë
ûkûÖ vÜÔì øí§ vûìíÄ ûì Ììæ`ó øìú¯ èô¬Q; vôìÇìß ¼¤Ðú ûì «*x‰ äìùíÜ çì vÜÔíôë ôì× vÇíô
çì väíæ ôìèåíú ßÒìë ¼ãíöìù øìúæì¯ çíû vÜÔô ûì øìÒô Ííô ÌíæÖë âíæë Ôûë ûì ÌèÛÚçì
èûèæâíúë âìÓÖíâ «*èçè¹úì äìæíç øìíëæ¯

3¯ óÐÞæ ß øöÞíûáíËë âìÓÖíâ vöìùìíöìù (Visualizing-Observing Communication)

èåèÛ• è¼íæâì• æìåô ÈçÖìèóë âìÓÖíâ ûkìë ¼ìíÇ vx*ìçìë vö ¼@øôÞ òìøæ ðú çì óÐÞæ-øöÞíûáË
vöìùìíöìù ûÜì vöíç øìíë¯ ÍÔìíæ óÐÞíôë ¼ìíÇ ûkìë ¼ëì¼èë ôÇì ûÜìë ¼ãíöìù æì ðíÜß vx*ìçìëì
ûkìë ðìûÛìû• ÌèÛûÖèk ÈçÖìèó äìæìë ¼ãíöìù øìú ûíÜ ûkìë ¼ìíÇ âìæè¼ô ¼@øôÞ ðú¯ èûíÐ» èûíÐ»
âãðïíçÞ óÐÞô ûkìë ¼ìíÇ Íôì¬K ðíú öìú ûíÜ øèëèòèçë v«*èáíç æìæì ëôíâë Ììíûíùë ûèð¥«*ôìÐ
Ùíå¯

4¿5 o vx*èËôíáë vöìùìíöìíùë ûìÓì (Barriors of Communication)

‘1’ ûkìë ûì÷æÊÐÜé• ÅE÷ìëË ß ûkìë Óëæ øèë,¬›ìë æì ðíÜ ûkûÖ Ììô»ËÞéú ðúæì¯ ØíÜ
vöìùìíöìù ûÖðç ðú¯

‘2’ vx*èËôíá ûkìë ûkûÖ vx*ìçìë âìæè¼ô Ìûòìë ¼ìíÇ ÌÇÞìÁ çìë «*ìëè@¬cô Úìæ• âíæìíöìù•
Ìì†Œð ÈçÖìèóë ¼ìíÇ ¼@øôÞ öãk æì ðíÜ vöìùìíöìíùë óïë& Ùíå¯ çÔæ óãøíáë âíÓÖ Ì¼ãèûíÓë ¼üè,%
ðú¯

‘3’ ûkìë ûì v«*ëíôë èû»úû¬t¬;ë ÓìëËì ûì Úìæ ¼èÒô ûì øèë,¬›ìë æì ðíÜ ÌÇÞìÁ çìë
ÌÚçìäèæç ôìëíË vöìùìíöìù ¼èÒôÛìíû ðíç øìíëæì¯

‘4’ vx*èËôíá vöìùìíöìíùë ¼âú ûkì ûì vx*ìçì vôìæ âìæè¼ô ôìëíË ÌèÓô ôÇì ûÜíÜ âãÔÖ
èû»íúë Iëg& Ìíæô¼âú ôíâ öìú ß vöìùìíöìù ûìÓì«*ì: ðú¯

‘5’ vöìùìíöìíùë ¼âú ûkì ûì vx*ìçì ÌçÖ¬Q? çì§ìTí§ì ôëíÜ ÌÇûì °gç Íô èû»ú vÇíô ÌæÖ
èû»íú ÷íÜ vùíÜ vöìùìíöìù «*èçðç ðú¯

‘6’ ÍôÈ èû»ú èæíú ûìëûìë ûÜì ðíÜ ÍôíÙíú Üìíù çÔæ vóÔì öìú vx*ìçìë âíæìíöìù ôíâ
öìú¯

‘7’ vx*èËôíá vöìùìíöìù æìæì ôìëíË ÌÇÞìÁ âìæè¼ô• ûìèðÖô• èÐáË ÅøôëË ß Ûì»ìäèæç
¼â¼Öìë ôìëíË ûÖðç ðíç øìíë¯
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4¿6 o vx*èËôíáë ôíÇìøôÇæ (Classroom Interaction)

vx*èËôíá Íôäæ èÐáô ûì èëí¼ì¼Þ øì¼Þæ Íë ¼ìíÇ ×ìr ûì †Œðéçìë vö vöìùìíöìù ûì Ûìûèûèæâú

ðú çìÈ vx*èËôíáë ôíÇìøôÇæ æìíâ øèëè÷ç¯ ôíÇìøôÇíæë âìÓÖíâ vö ¼@øôÞ ùí§ çì ™Óã óã-äíæë

âíÓÖ ¼éâìûºo æì vÇíô vx*èËôíáë èûèÛ ‰̂ û¬t¬; ß æìæì ûÖèk ÌÇÞìÁ ÌæÖìæÖ ×ìríóë ¼ìíÇ ¼@øôÞ ùí§

ÅÒíç øìíë¯

vx*èËôíáë vöìùìíöìíùë ôìöÞôìèëçì èæÛÞë ôíë ÷ìëèå èû»íúë Åøë

‘1’ ‘ûkì /v«*ëô’ ¼¤¹ì¬Q? èû»ú (Factors related to sender)

ô’ v«*ëô/ûì ûkìë âìæè¼ô Ìûòì• ÌæãÛ—èç ß ÓìëËì¯

Ô’ †Œðéçì ûì vx*ìçìíóë ûkìë ¼@øíôÞ ÌæãÛ—èç ß ÌèÛÚçì¯

‘2’ ûìçÞì ûì è÷ÿ (Factors related to message and symbols)

vâîèÔô Åøìóìæ (Factors related verbal messages)

ô’ öÇìÇÞçì ß «*íúìäæéúçì¯

Ô’ vâîèÔô ûìçÞìèå ôçåì ¼ðä ß tø,%¯

ù’ ûìçÞìë Åøíöìèùçì ß ¼ì@‡ìäÖçìë øèëâìË ß IËùç âìæ¯

Ù’ t¬Hôéúçì ß Ålcìûæé Ðèkë âìrì

ææÛìëíûÜ (Nonverbal) Åøìóìæ

ô’ v«*ëô/†Œðéçìë ðìûÛìû ß ÌàÛàé

Ô’ âãíÔë ÌèÛûÖèk

ù’ èû»úû¬t¬;ë ¹âèûæÖì¼ ß Åøòìøæìë øºoèç

Ù’ ûì÷æÊÐÜé• «*ôìíÐë Ûì»ì• t¬Híëë ùÛéëçì ß æâæéúçì ÈçÖìèó

Â’ vx*ìçì ß ûkìë âíÓÖôìë òìæ• óïë& ß ¾æôåÖ ÈçÖìèó

‘3’ †Œðéçì ¼¤¹ì¬Q? èû»úû¬t¬; (Factors related to receiver)

ô’ ûãèºo ß «*ìëè@¬cô Úìæ
Ô’ ûú¼ ß èÜà
ù’ äìæìë Ìì†Œð• «*íúìäæ• âíæìíöìù ÈçÖìèó
Ù’ «*ûËçì• èûxHì¼ ß âïÜÖíûìÓ ÈçÖìèó
Â’ ¾ÓöÞ ß vÐìæìë óáçì
÷’ ÅE÷ìÐì ß ÌìKèûxHì¼¯
×’ âìæè¼ô ÷ìø• óãèf¬Q?ì ÈçÖìèóë øèëâìË¯
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‘4’ vöìùìíöìíùë øèëâ„Ü
vöìùìíöìíùë øèëâ„Ü èæ@¬‰èÜèÔç èû»íúë Åøë èæÛÞë ôíë¯
ô’ øìëtøèëô ¼ðíöìèùçì ß ¼âÇÞæ
Ô’ ÅøôëË ûÖûòìøæì
ù’ ¼â¼Öì ß «*ùèç ¼@øíôÞ Ìæã¼aoìæ ôëìë ¼ãíöìù
Ù’ óï»Ëâãk øèëíûÐ
Â’ ûìèðÖô øèëèòèç

4¿7 o ØYÖìwìíëë vx*èËôíáë èâÇèt¶úì èûíxX»Ë vôîÐÜ (Flander’s Interaction

Analysis Technique) :

¼ìÓìëËÛìíû øìÒÖ¹â øèë÷ìÜæìë ¼âú vx*èËôíá èÐáíôëì vûèÐëÛìù ¼âú èæíú Çìíôæ¯
èûíxX»Ë ôíë ùíû»ôëì ûíÜí×æ vö «*Çìùç èÐáì ûÖûòìú ¾óæè`óæ øÒæ-øìÒíæë ¼âú èÐáôëì «*ìú
80% ôÇì ûíÜæ Ììë èÐáìÇÞéùË Íë âìÓÖíâ «*Ûìèûç ðæ¯ ÌûÐÖ ×ìr×ìréëì «*èç¼¤íôíçë âìÓÖíâ
Ììûìë èÐáôíô «*Ûìèûç ôíë¯ ÌÇÞìÁ vx*èËôíá vöìùìíöìù ß Ûìíûë Ììóìæ «*óìíæë âìÓÖíâ èÐáô
vöâæ ×ìríóë «*Ûìèûç ôíëæ vçâèæ ×ìrëì Íôèóíô èÐáôíô Ììûìë ÌæÖèóíô ¼ðøìÒéíóë ¼ìíÇ èæíäë
ÌæãÛ—èç ûì Ììíûù èûèæâú ôíë¯ ÍÈÛìíûÈ vx*èËôá ðÜ Íâæ ÍÈ Íôåì äìúùì vöÔìíæ ×ìr-èÐáô
ÅÛíúë ÌæãÛ—èç ß Ììíûù ¼ûÈ «*èçØèÜç ðú¯

«*íçÖôèå t¬ã›íÜ vx*èËôíáë ôÇíøìôÇæ ÷ÜìôìÜéæ èô×ã ÌèÜèÔç èæúâ ôìä ôíë¯ ÍÔìíæ
«*íçÖô ôìäôâÞ èô×ã èæúâ vâíæ ÷íÜ¯ vöâæ èÐáô öÔæ Ûì»Ëóìæ ôíëæ çÔæ ×ìrëì ¼ìÓìëËÛìíû
÷hø÷ìø Çìíô• Ûì»Ë vÐ» ðíÜ «*x‰ ôíë¯ ¼ðøìÒéíóë ¼ìíÇ çÔæ Ûìíûë ûì ÌèÛÚçìë Ììóìæ-«*óìæ
ôíë¯ vx*èËôíáë ÍÈ ÌèÜèÔç èæúâIèÜ èæíú æìæìæ èûíxX»Ë ðíúí×¯ øìëtøèëô vöìùìíöìíùë
ùèçÐéÜçìë IËùç ß øèëâìËùç âìæ øèëâìø ôëìë v÷,%ì ôíëí×æ¯ øìëtøèëô Ììóìæ «*óìíæë ÷Ü ûì
ùèçÐéÜçì âïÜç vö èû»úIèÜë Åøë èæÛÞë ôíë v¼IèÜíô vâìåìâãèå 4èå vx*èËíç Ûìù ôíëí×æ----

‘ô’ øïûÞ èæóü,% ÷Ü (Presage Variable) ½ ÍIèÜ øìÒ ™ëg ðßúìë Ììíùë ûì «*ìëè@¬cô øíûÞë
¾ûèÐ,%Ö¯ ×ìr×ìréíóë «*ìëè@¬cô Úìæ• «*íáìÛ• ûãèºo ÈçÖìèó ¾ûèÐí,%Öë Åøë vx*èËôíáë ôÇíøìôÇíæë
IËâìæ èæÛÞë ôíë¯

Ô’ «*è¹úìäìç ÷Ü (Process Variable) ½ vx*èËôíáë øÒæ-øìÒæ ÷ÜìôìÜéæ vö ¼â¬t¬? èæúâæéèç•
«*Çì ûì ÷Ü ôìöÞôë Çìíô çì vx*èËôíáë èâÇèt¶úìíô «*Ûìèûç ôíë¯

ù’ vx*èËôíáë øèëíûÐ (Context Variable) ½ vx*èËôíáë Ûìíûë Ììóìæ-«*óìæ vx*èËôíáë
øèëíûÐ ß øèëèòèçë Åøë èæÛÞë ôíë¯

Ù’ Ìè¬Q?â ÷Ü (Product Variable) ½ èÐáíËë ØÜìØíÜë æâãæì• ×ìríóë Úìæ ß óáçìë IËùç
âìæ• âíæìÛìû• vÄþìô ÈçÖìèó

ÍÈ ÷ìëèå “÷Ü” èôÛìíû ¼@øèôÞç ðíú ÷íÜ çì æéí÷ vóÔìíæì ðÜ---
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øèëíûÐ
(context)

øïûÞ èæè!Þ,% ÷Ü «*è¹úìäìç Ìè¬Q?â ÷Ü
(presage) (process) (product)

è÷r-41 “èâÇèt¶úìë ¼ìíÇ ¼@øôÞöãk ÷Ü”
ÍÈ “÷Ü”IèÜ Ííô Ìøíëë ¼ìíÇ èôÛìíû èûèÛ ‰̂ âìrìë Åøìóìíæë âìÓÖíâ ùèçÐéÜçì ûì

øìëtøèëô «*èçè¹úì Ùåìú çì èæí÷ë ×íô vóÔìíæì ðÜ---
øïûÞ èæèóÞ,% ÷Ü «*è¹úìäìç ÷Ü  v«*áìøåäìç ÷Ü Ìè¬Q?â ÷Ü

(Presage variable) Process variable Context variable Product variable

èÐáíôë v«*ëËì• èÐáíôë ûÖû´ç «*Ð¤¼ì ×ìríóë ¼¤ÔÖì ×ìríóë ÜBo
Ììíù Úìæ ß óáçìë âìæ

×ìríóë «*ìëè@¬cô ×ìríô ôçåì ¼âú ø§ìíæìë èû»ú èÐáíôë
Úìæ ß âìæè¼ô vóßúì ðíúí×ÝðíE× û¬¬t¬; ÓìëËì ß ÌèÛÚçì

Ìûòì
è÷r 4¿2---vx*èËôíáë ÷ÜIèÜë vx*èË èûÛìäæ

Åøíëìk èû»úIèÜë Åøë æìæì ùíû»ô æìæìÛìíû øöÞíûáæ ôíëí×æ¯ ÍëÈ èÛè+íç Flander

æìâô Íô èÐáìèûó Ôãû ¼ãÐübÜ øºoèçíç vx*èËôíáë Ìì÷ëíËë èâÇèt¶úì èûíxX»Ë ûì øöÞìíÜì÷æì ôíëæ¯
çìë øèëôGFæìèåíô vâìåìâãèå 10èå øöÞìíú Ûìù ôëì öìú¯

4¿3 vx*èËôíá èâÇèt¶úì èûíxX»íËë ×ô

1¿ Ðì¼æ æì ôíë «*íçÖíôë ¼ûëôâ Ììíûù ÌæãÛ — èç
vâíæ væßúì v¼èå ÛìÜ ûì â`ó öìÈ vðìô æì vôæ

èÐáíôë øíëìá «*Ûìû 2¿ ×ìr-×ìréíóë «*èçèå ôìäíô Iëg& vóßúì• «*Ð¤¼ì ôëì•
ôÇì/ ûkûÖ ¼ìð¼ vóßúì ÈçÖìèó¯

3¿ ×ìr-×ìréíóë ÓìëËìIèÜ vâíæ èæíú ÛhÜ ÇìôíÜ çì èÒô
ôíë vóßúì• çìíóë vûìÄìíæì ÈçÖìèó
4¿ èûèÛ ‰̂ èû»ú û¬t¬; èæíú ×ìríóëíô «*x‰ ôëì

«*çÖá «*Ûìû 5¿ Ûì»íËë âìÓÖíâ èûèÛˆ‰ Ùåæì ß èû»úû¬t¬ ; çhíÜ Óëì•
ûì¬t¬?ûíô çìíóë ¼ìâíæ çhíÜ Óëì• çìíóë ÓìëËì ¼@¬Híao
øèë,¬›ìë âçìâç vóßúì ß «*x‰ ôëì¯

6¿ ×ìríóë èæíóÞÐ vóßúì ß ÷ìÜæì ôëì¯
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×ìr-×ìréíóë 7¿ ×ìr-×ìréíóë ôÇì èæíú øöÞìíÜì÷æì ôëì• çìíóë ôÇì èæíú

ôÇì vûìÄìíæì vôìæåì èÒô ûì vûèÒô

8¿ ×ìr-×ìréíóë vöìùóìæ---çìëì èÐáíôë ¼ìíÇ èÐÔæ--

èÐáíË ôçåì vöìùóìæ ôíëí×¯ èÐáôëì ×ìríóë Pìëì

ôçåì ÅÁ¼ìèðç ûì «*Ûìèûç ðíúí×æ

9¿ ×ìríóë t¬Hç¥«*íËìèóç ðíú ôÇì ûÜì

æéëûçì ûì 10¿ 1’ èÐáËôìíÜ ×ìríóë èô×ãåì ¼âú èûëèçë «*íúìäæ

èûëèç øûÞ ðíúí×¯

2’ èûëèçë ¼âú ¼ìÓìëËç¥ ×ìrëì èûx*ìâ væú ûì

è÷¬Q?íæë ¼ãíöìù øìú

Flander èûíxX»Ë âïÜç¥ èÐáíôë «*çÖá ß øíëìá «*Ûìíûë Åøë ÌìíÜìôøìç ôíëí×¯ Í×ì§ìß

æéëûçì ûì èûëèç ôìÜ vö Ûìíûë-Ììóìæ «*óìíæë Íôèå èûíÐ» Åøìóìæ çìë Åøë çì ÌìíÜìôøìç ôíëí×æ¯

4¿8 o ØYÖìwìíëë èâÇèt¶úì èûíxX»íËë ÓìëËìùç èÛè+ (Assumption Under Flander’s

Interaction analysis) :

‘1’ ¼ìÓìëËÛìíû èÐáíôë “ôÇì ûÜì” Ôãû Íôèå väìëìíÜì Å!éøô èðí¼íû vx*èËôíá èâÇèt¶úìíô
¼¤ùèÒç ôëíç øìíë¯ ™Óã çìÈ æú Ìíæô¼âú ôÇì æì ûíÜ ™Óãâìr ðìûÛìû ß ÌàÛàéë âìÓÖíâ
vx*èËôíá èÐáíôëì æìæì «*èçè¹úì ¼¤ùèÒç ôëíç øìíëæ¯ çìÈ èÐáíôë ôÇì ß ÌàÛàé ûì ðìûÛìû
èâÇèt¶úì èûíxX»íËë èûíÐ» Åøìóìæ èðí¼íû ôìä ôíë¯

‘2’ èâÇè¹úì èûíxX»íËë váír ôÇì Ý ûkíûÖë «*Ûìû ß Åøíöìèùçì æì ûÜì ÌèÛûÖèkë v÷íú
Ìíæô vûèÐ¯ çìÈ èâÇèt¶úì èûíxX»íËë ¼âú ûì÷èæô Ìì÷ëË «*Óìæ vöìùìíöìù âìÓÖâ èðí¼íû èûíûè÷ç¯

‘3’ èÐáô ôçåì ôÇì ûÜíÜæ çìë v÷íú ûí§ì ôÇì èô èû»úû¬t¬; èæíú ûÜíÜæ Íû¤ çìë ØíÜ
×ìr-×ìréíóë «*èçè¹úì èô «*ôìë «*èçè¹úì Ùåí×¯

‘4’ vÐ» ôÇì ðÜ---vx*èËôíáë èâÇèt¶úì èæÛÞë ôíë èÐáíôë èÐáË áâçì• ûì÷æÊÐÜé• ûÖûðìë
ÈçÖìèóë Åøë¯ çþìë èâÇèt¶úì &ëìè Ĥç ß ôìöÞôëé ëCø èóíç Í¼û Åøìóìíæë èûíÐ» Iëg& «*íúìäæ¯

ØYÖìwìíëë ÍÈ èûíxX»Ë èÐáíôëì ûì¬t¬?èûô váír èô èô Ì¼ãèûíÓú ø§íç øìíëæ• çì äìæíç
¼ìðìöÖ ôíë ÌÇûì çþìíóë èÐáË áâçì ß èÐáË ¼ðìúô Ìì÷ëíËë èôÛìíû èûôìÐ Ùåìíæì öìíû çì ûíÜ
èóíç ¼ìðìöÖ ôíë¯ Í×ì§ì ÍÈ èûíxX»Ë ×ìríóë «*èç¼¤íôç øìßúìë vôîÐÜ èðí¼íû èûíÐ» Åøíöìùé¯

çíû ÍÈ èûíxX»íË ×ìríóë v÷íú èÐáíôë è¹úìôÜìíøë Åøë èûíÐ» Iëg& øí§í×¯ ÍÈ øºoèç
vx*èËôíá ¼û Óëíæë ôìäôíâÞ «*íúìù ôëì öìúæì¯ çì×ì§ì ÍÈ øºoèç Ôãû ûÖú¼ìÓÖ• äèåÜ ß ô,%¼ìÓÖ
«*è¹úì¯
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4¿9 o ¼ìë¼¤íáø (Summary)

èÐáË Íô«*ôìë vöìùìíöìù ûì Ûìû èûèæâíúë «*è¹úì¯ v¼äæÖ vx*èËôíá èÐáô ß ×ìr×ìréíóë
âíÓÖ vö¼û ôíÇìøôÇæ ðú• vö ¼â¬t¬? è¹úì «*èçè¹úì ß Ììóìæ-«*óìæ ðú çìë Iëg& Ì¼éâ¯ èÐáË ß
èÐáìÇÞéë èÐÔæ «*è¹úì èæÛÞë ôíë ÍÈ è¹úì «*èçè¹úìë Åøë¯ ØYÖìwìë ÍÈ èû»úèå èûíxX»Ë ôíë
vóèÔíúí×æ èÐáô ß èÐáìÇÞéíóë øìëtøèëô Ìì÷ëíËë øìë@øöÞ ß çìë èæèóÞ,% Ìæãøìç èÐÔíæë ¼íà
öãk¯ v¼äæÖ èÐáìèûÚìíæë ×ìr-×ìréíóë èû»úèå äìæì ÌûÐÖ ôçÞûÖ¯

4¿10 o «*x‰ìûèÜ (Questions)

1¯ vx*èËôíáë vöìùìíöìù ûÜíç èô vûìÄìú¯ vöìùìíöìíùë èûèÛ ‰̂ ÓëË èæíú ÌìíÜì÷æì ôëgæ¯
2¯ vx*èËôíá ôÇíøìôÇíæë çìÁøöÞ ûÖìÔÖì ôëgæ¯
3¯ ØYÖìwìíëë èâÇèt¶úì èûíxX»Ë vôîÐÜ ¼@¬Híao öì äìíææ çì ¼¤íáíø ûËÞæì ôëgæ¯
4¯ vx*èËôíáë ôìöÞôë ÷ÜIèÜ ôéÀ çì ûÖìÔÖì ôëgæ¯
5¯ vx*èËôíáë vöìùìíöìíùë ûìÓìIèÜë èûûëË èóæ¯
6¯ èæ@¬‰èÜèÔç «*x‰IèÜë ¼¤èá: Å+ë èóæ ¥
ô’ vöìùìíöìíùë «*ôìëíÛó¯
Ô’ âãíÔìâãèÔ vöìùìíöìù¯
ù’ vx*èËôíá vöìùìíöìíùë ¼âíú èÐáíôë ôÇì ûÜìë øíëìá «*Ûìû¯
Ù’ ØYÖìwìíëë èâÇèt¶úì èûíxX»íËë ÓìëËìùç èÛè+¯
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Íôô 5     ooooo     èÐáË «*ôëË Íû¤ èÐáì ôìöÞ¹íâë Óìëì (Teaching Aids

and Trends of Educational System)

ùÒæ (Structure)

5¿1 ¼ï÷æì
5¿2 Åí!ÐÖ
5¿3 èÐáË «*ôëË

5¿3¿1 èÐáì «*ôëíËë ¼¤Úì
5¿3¿2 èÐáË «*ôëË ûÖûðìíëë âæ¬t¬?+U
  5¿3¿2¿1  èÐÔíæë èÛè+

5¿4 èÐáË «*ôëíËë vx*èËèûÛìù
5¿4¿1 «*èçØèÜç óüÐÖ «*ôëË
5¿4¿2 Ì«*èçØèÜç «*ôëË

5¿5 èÐáË «*ôëË èð¼ìíû ôè@øÅåìë
5¿6 «*Çìùç ß «*ÇìûèðÛ—Þç èÐáì
5¿7 óïë èÐáì ß ørì÷ìë èÐáì
5¿8 ¼ìë¼¤íáø
5¿9 «*x‰ìûèÜ

5¿1 o ¼ï÷æì (Introduction)

ÍÈ Íôíô «*Óìæç óãèå èû»ú ÌìíÜì÷æì ôëì ðíúí×¯ ÌìÓãèæô èÐáì ß èÐáË ™Óãâìr ÍôâãÔé
çíÇÖë «*ûìð âìr æú¯ ÌÇÞìÁ èÐáô ûkì Íû¤ èÐáìÇÞé vx*ìçì ß †Œðéçì ÍÈåhôh ¼¤ôéËÞ ÌíÇÞë âíÓÖ
èÐáì ß èÐáË ¼éâìûºo æú¯ èÐáì ™Óãâìr âãè,%íâú ûÖèkë âíÓÖß ¼éâìûºo væÈ¯ ¼ãçëì¤ èÐáìë ûÖìøô
ß ûTâãÔé «*íúìíùë Åí!íÐÖ• èÐáìíô ¼ûÞ¬t¬?íë °gç ¼ìÇÞôÛìíû ×è§íú vóßúìë Åí!íÐÖ óãèå «*Óìæ
ÌèÛâãÔ ¼üè,% ðíúí×¯ Íôèóíô èÐáìíô Ììô»ÞËéú• t¬HE×`ó Íû¤ ôìöÞôë ôëìë äæÖ æìæì«*ôìë èÐáì
«*ôëË ûÖûðìë ôëì ðíE× ÌæÖèóíô ¼ôíÜë ôìí× èÐáìíô °gç vøþîí× vóßúìë äæÖ «*Çìùç èÐáìë
øìÐìøìèÐ «*ÇìûèðÛ—Þç èÐáìë Óìëì ¼üè,% ðíúí×¯ Ììûìë ÍôÈ Åí!íÐÖ óïëèÐáì ûÖûòì ß ørì÷ìë èÐáì
ûÖûòìß ¼âì¬Q?ëìÜÛìíû èÐáì«*¼ìíë Iëg&øïËÞ Û—èâôì èæíú ÷íÜí×¯

èçæèå «*¼àÈ èÐáì «*öãèkèûÚìíæë ¼íà ÙèæVÛìíû öãk¯ èÐáìë «*ôëËIèÜë váír «*öãèkë
«*çÖá ûÖûðìë ôëì ðú¯ Ììûìë «*ÇìûèðÛ—Þç èÐáìë váír ß ørì÷ìë èÐáìë «*¼ìë• øèëôGFæì ß
«*íúìíùë æìæì ôìíä èÐáì «*öãèk ÌæÖçâ «*Óìæ ûìðæ èð¼ìíû ôìä ôíë¯ v¼äæÖ ÍÈ Íôôèå «*íçÖô
èÐáìèûÚìíæë ×ìr×ìréë øíá äìæì Íôì¬Q? ÌìûèÐÖô¯
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5¿2 oÅí!ÐÖ (Objectives)

ÍÈ Íôôèå øìÒ ôíë èÐáìÇÞéëì---
l èÐáË «*ôëíËë ¼¤Úì ûÜíç øìëíûæ•
l èÐáË «*ôëíËë vx*èËèûÛìù ôëíç øìëíûæ•
l èÐáË «*ôëË ûÖûðìíëë âæ½¬t¬?ìè+Uô èÛè+èå ûÖìÔÖì ôëíç øìëíûæ•
l èÐáË «*ôëË èð¼ìíû ôè@øÅåìíëë Û—èâôì ûËÞæì ôëíç øìëíûæ•
l «*Çìùç ß «*ÇìûèðÛ—Þç èÐáì ¼@¬Híao ÓìëËì èóíç øìëíûæ• Íû¤
l óïë èÐáì ß ørì÷ìë èÐáìë ¾ûèÐ,%Ö ûÖìÔÖì ôëíç øìëíûæ¯

5¿3 o èÐáË «*ôëË (Teaching Aids)

èÐáË ôìíöÞ ûÖû´ç «*ôëË ûì ¼¤íáíø èÐáË «*ôëË ôÇìèå ûÖìøô ÌíÇÞ ûÖû´ç ðú¯ èô¬Q;
èÐÔæ ß èÐáË• ÍÈ èPâãÔé «*è¹úì ôÔæÈ ™Óãâìr vâîèÔô Ûì»ìë èÛè+íç Ûìû èûèæâíúë âìÓÖíâ ¼@ø ‰̂
ðíç øìíëæì¯ æìæì ¼ðìúô ÅøôëË• øìÒÖøã¬t¬?ô• ûLÖìôíûìõÞ• ×èû• âÖìø• öQŸøìèç ÈçÖìèó Ì¼¤ÔÖ ÅøôëË
èÐáË «*è¹úìíô ôìöÞôë ôëíç ¼ìðìöÖ ôíë¯ v¼äæÖ èÐáì «*ôëË ôìíô ûÜì ðíû• ÌÇÞìÁ ôÇìèåë Íôèå
Åøöãk ¼¤Úì «*ÇíâÈ èòë ôíë væßúì óëôìë¯

5¿3¿1 èÐáì «*ôëíËë ¼¤Úì (Definition of Teaching Aid)

«*ÇíâÈ ûÜì ðíúí× èÐáì«*ôëË ôÇìèå ûÖìøô ÌíÇÞ ûÖû´ç ðú¯ ôÔæß ôÔæß ¼¤ôéËÞ ÌíÇÞß
ôÇìèå ûÖû´ç ðíç vóÔì öìú¯ «*Çíâ ¼¤ôéËÞ ÌÇÞ ûì ¼¤ôéËÞ ¼¤Úì èû÷ìë ôëíÜ øíë ûÖìøô ÌÇÞèå
ÌæãÓìûæ ôëì ¼ðä ðíû¯

èÐáì «*ôëíËë ¼ðä ß «*ìÇèâô ¼¤Úì ðÜ• öì èô×ã Åøìóìæ èÐáíôë ôìä Ìì¤èÐôÛìíû ÜìÙû
ôíë ûì øèëx*â ôèâíú vóú v¼È ¼û ÅøìóìæÈ èÐáì «*ôëË¯ ÍÈ ¼¤Úì Ìæãöìúé èÐáì «*ôëË èÐáíôë
¼ìðìöÖôìëé èô×ã èô×ã û¬t¬; vöIèÜ ûÖûðìë ôëíÜ èÐáô t¬HGFìúìí¼ çþìë Åí!ÐÖ ¼ìÓæ ôëíç øìíëæ¯ èô¬Q;
ÍÈ äìçéú ¼¤Úìë «*Óìæ ¼â¼Öì ÍIèÜ ÍôâãÔé Íû¤ Ìì¤èÐô¯ ôìëË èÐáíôë ôìèúô ß âìæè¼ô x*â
ÜìÙû ôëìë v÷íúß û§ «*x‰ èÐáìë ÜáÖIèÜ ôçåì ÌèäÞç ðíE× Íû¤ èÐáìÇÞéëì ôçåì ÜìÛûìæ ðíE×¯

èÐáË «*ôëË (Teaching Aid) ôÇìèå ûÖûðìë ôëíÜß èÐÔæ «*ôëË (Learning Aid) èð¼ìíûß
Ííóë Û—èâôì ôâ æú¯ ¼ãçëì¤ èÐáË-èÐÔæ «*ôëË (Teaching-Learning Aid) ôÇìèå ûë¤ Ììëß
Åøöãk æìâ¯ ÍÈèóô vÇíô èû÷ìë ôëíÜ• èÐáË «*ôëíËë Íôèå Ìíøáìô·ç †ŒðËíöìùÖ Íû¤ ûÖìøô
¼¤Úì vóßúì vöíç øìíë¯

vö ¼û Åøìóìæ èæíäëì èÐáËéú èû»ú èð¼ìíû øìÒÖ¹íâ Ì¬Q?ÛãÞk ðúæì èô¬Q; øìÒÖ¹â èÛè+ô
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èÐÔæ-èÐáË «*è¹úìíô ¼¤ðç ß ØÜ«*¼ï ôëìë âíÓÖ èóíú øìÒÖ¹íâë ÜáÖ ÌäÞíæ ¼ðìúçì ôíë çìíôÈ
ûÜì ðú èÐáË «*ôëË¯ (Those factors which are not included in the curriculum as learning

materials but help achieving the goals of curriculum by consolidating the curriculum based

teaching learning process and making it effective)¯
ÍÈ ¼¤Úìú èÐáË «*ôëíËë vö ¼û ¾ûèÐ,%Ö òìæ vøíúí× çìë âíÓÖ Ììí× ---
----èÐáË «*ôëË èÐÔæ ß èÐáíËë ¼ðìúô¯
----èÐáË «*ôëË øìÒÖ¹â èæÛÞë¯ ÌÇÞìÁ øìÒÖ¹â Ìæãöìúé èòë ôëì ðú vôìæ ¼ðìúô èôÛìíû

ûÖûðìë ôëì ðíû¯
----èÐáË «*ôëË èÐÔæ ß èÐáË «*è¹úìíô ¼¤ðç ôíë¯
----èÐáË «*ôëË èÐáËíô ØÜ«*¼ï ôíë¯
----èÐáË «*ôëË ÅÛúâãÔé ÅøôëË ôìëË Íë ¼ìðìíöÖ èÐáô Íû¤ èÐáìÇÞé ÅÛíúÈ ÜìÛûìæ ðú¯

5¿3¿2 èÐáË «*ôëË ûÖûðìíëë âæ¬t¬?¬+U (Psychology of Using Teaching Aids)

èÐáË «*ôëíËë vö ¼¤Úì vóßúì ðíúí× çìíç âíæ ðßúì t¬HìÛìèûô vö èÐáìë váír ÍÈ
«*ôëËIèÜ ÌøèëðìöÞ̄  ôÇìåì ¼ûÞì¤íÐ èÒô ðíÜß Íôåh Ìtø,%çì vÇíô öìú¯ èÐÔæ-èÐáË «*è¹úìíç
¼ìðìöÖ ûì ¼ðìúçì ûÜíç èô vûìÄìúÀ ÌÇûì• ÍÈ Óëíæë ¼ðìúçì èôÛìíû ðú• çìë èÛè+ èôÀ ÍÈ
«*x‰IèÜë Å+ë èæèðç Ììí× Íôèå ûìíôÖë âíÓÖ¯ v¼èå ðÜ• èÐÔæ ß èÐáË óãÈÈ øèëøïËÞÛìíû âíæìèûÚìæ
èÛè+ô «*è¹úì ¼ãçëì¤ ÍôÇì ûÜì ûìTÜÖ vö èÐáË-ÅøôëíËëß öíÇV âæ¬t¬?ìè+Uô èÛè+ Ììí×¯ «*Çíâ
vóÔì óëôìë èÐÔíæë âæ¬t¬?ìè+Uô «*è¹úìIèÜ ß ÌæÖìæÖ èÛè+ èô¯ çìëøë èÐáíËë èÛè+ ß ÌìíÜì÷æì
ôëì óëôìë¯ ÍÈ óãÈíúë âæ¬t¬?ìè+Uô èÛè+È èÐáË «*ôëíËëß âæ¬t¬?ìè+Uô èÛè+¯

5¿3¿2¿1 èÐÔíæë èÛè+ (Basis of Learning)

èÐáìâíæìèûÚìíæë øìíÒ èÐÔíæë ç+UIèÜ ÌìíÜì÷æì ôëì ðíúí×• ÍÔìíæ çìë øãæëìûüè+ èæ,eíúìäæ¯
™Óã ÅíGXÔ ôëì óëôìë èÐÔæ Ììâìíóë âíÓÖ èæíú Ììí¼ øèëûçÞæ¯ øïûÞ ÌèÛÚçì• ¼è¹úçì ß æçhæ
ÌèÛÚçìë ¼â Ĥíú vö øèëûçÞæ Ììí¼ çìÈ èÐÔæ¯ èÐÔæ âïÜç¥ èçæ ÓëíËë Ìì÷ëíæë øèëûçÞæ Ùåìú¯
öÇì• ÚìæûíùÞë øèëûçÞæ (Changes in the cognitive domain)

ÌæãÛû ûíùÞë øèëûçÞæ (Changes in the affective domain)

¼˜ìÜæ ûíùÞë øèëûçÞæ (Changes in the Psychomotor domain)

ÍÈ øèëûçÞæIèÜë «*ô·ç ÌÇÞ ¼@¬Híao ÈèçøïíûÞ èPçéú Íôíô ÌìíÜì÷æì ôëì ðíúí×¯ ÍÔìíæ çìë
øãæëìûüè+ë «*íúìäæ væÈ¯ èÐÔíæë çìè+Uô èÛè+IèÜ èÐÔæ «*è¹úìíô æìæìÛìíû ûÖìÔÖì ôíëí×¯ èÐáì
«*ôëË ß èæèû§ èÐáíËë âíÓÖ vö ¼¤íöìù v¼ ¼@¬Híao ùÖìíæë (Robert Gagne) ç+Uèå èûíÐ»Ûìíû



66

«*èËÓìæíöìùÖ¯ ùÖìíæ Ììåëôâ èÐÔæ «*è¹úìë ôÇì ûíÜí×æ¯ ÍÈ Ììåôâ èÐÔæ «*ô·çøíá Ììåèå èÐÔíæë
¬t¬?ë¯

l ¼¤íôç èÐÔæ (Signal learning)---Å!éøô ß «*èçè¹úìë âíÓÖ ÌËãûçÞæâïÜô Ììôèt‡ô ûì
ÌÊæèE×ô ¼¤íöìù¯

l Å!éøô---«*èçè¹úìâïÜô èÐÔæ (Stimulus-response learning)---ÇËÞõìÈô• èt¬›æìë «*âãÔ
âíæìèûÚìæéíóë çí+U ÅèGXèÔç Å!éøô ß «*èçè¹úìë ¼¤íöìù¯

l Ðü¤ÔèÜç ôëË (Chaining)---èûèE× ‰̂ ¼¤íöìùIèÜë âíÓÖ Ûì»ìë èÛè+íç vöìù¼ïr òìøæ¯
l ûì÷èæô Ìæã»à (Verbal Association)---øïíûÞìk Ðü¤ÔÜIèÜë âíÓÖ Ìæã»à òìøæ¯ Íë

èÛè+ß Ûì»ì¯
l ûTâãÔé èûèæfú (Multiple discrimination)---ûì÷èæô Ìæã»íàë ØíÜ vö ¼â¬t¬? èÐÔæ ðú

çìë Íôèåë ¼íà ÌæÖèåë øüÇôéôëË¯
l ÓìëËì ûì «*çÖú (Concept)---èûèæfíúë ØíÜ ÍôÈ ¾ûèÐ,%Ö èûèÐ,% èû»úIèÜë vx*ËéôëË ß

«*çÖú ùÒæ¯
l èæúâ (Rule)---vö æéèçë ØíÜ Íôèå ÓìëËì Ììë Íôèå ÓìëËì vÇíô ÌìÜìóì ôëì ðú v¼È

æéèç ûì èæúâèå vÐÔì¯
l ¼â¼Öì ¼âìÓìæ (Problem solving)---ÓìëËìIèÜë øìëtøèëô ¼â Ĥíú ¼â¼Öìë ¼âìÓìæ¯

èÐÔíæë ç+U ×ì§ìß ûÖèkë ÷ìèðóì èÛè+ô èæËÞìúô «*ôëË ûÖûðìíëë «*ô·èç èæÓÞìëË ôíë¯ ÷ìèðóì
èæËÞú ôëìë èçæèå «*Óìæ èÛè+ ðÜ• ûÖèk&• vûîèºoô ¾ûèÐ,%Ö Íû¤ Ìæã¼aoìæ «*ûËçì¯

ûÖèk& (Personality)---ûÖèkí&ë «*ô·èç âìæãí»ë ÷ìèðóì èæúQŸË ôíë¯ vöâæ---
l ûÖèkí&ë ¼¤ÜáË (Personality trait)---vö ûÖèk ûèðâÞãÔé (Extrovert) çìë ÷ìèðóì Ì¬Q?âãÞÔé

(Introvert) ûÖèkë vÇíô ÌìÜìóì¯
l vâäìä (Temperament)---ûÖèkí&ë «*íáìÛâïÜô Ûìë¼ìâÖ âìæãí»ë vâäìíäë «*ô·èç èòë

ôíë Íû¤ ÷ìèðóìß v¼ÈÛìíû èæúèQŸç ðú¯
vûîèºoô ¾ûèÐ,%Ö (Intellectual Characteristics) ÷ìèðóìë èæúQŸË ôíë¯ vöâæ•

l ûãèºo (Intelligence)---ûãèºoâìæ ß ¼ìÓìëË ûãèºo¼@ø ‰̂ âìæãí»ë ÷ìèðóì èô×ãåì ðíÜß èÛ ‰̄̂
l èûíÐ» «*ûËçì (Aptitude)---ÍôÈÛìíû vö èû»íú èûíÐ» «*ûËçì Ììí× ûÖèkë ÷ìèðóì çìíô

èÙíë ÌìûèçÞç ðú¯ ÌËã¼aoìæ «*ûËçì (Disposition for enquiry)• vöâæ• vôîç—ðÜ (Curiosity)•
Ìæã¼èaoÁ¼ì (Inquisitiveness), ¼í`óð «*ûËçì (Skepticism)¯ ÍÈ¼û ¾ûèÐ,%Ö âìæãí»ë
÷ìèðóìë «*ô·èç ß øèëâìË èòë ôíë¯

èô¬Q; èÐÔæ ß ûÖèkùç ÷ìèðóìë «*ô·èç öìÈíðìô «*ìÇèâôÛìíû vö vôìæ èÐÔæÈ Èè\ú èæÛÞë¯ v¼äæÖ
ûãèºoë ¼è¹úçì ûäìú ëìÔìë äæÖ Èè\úIèÜë ¼áâçìß ÌûÐÖ «*íúìäæ¯ ôìëË Èè\íúë âìÓÖíâÈ
ûèðäÞùíçë ¼íà Ììâìíóë ¼¤íöìù òìøæ ðú• çÇÖ ¼¤ùüðéç ðú Íû¤ çìëÈ èÛè+íç øëûçÞé âìæè¼ô
«*è¹úì øèë÷ìèÜç ðú¯
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èÐÔíæë váír Èè\íúë Û—èâôì (Role of Sense Organs in Learning)

âíæìèûÚìæéëì øëéáì ôíë vóíÔí×æ ¼â¬t¬?ëôâ Èè\íúë èÐÔíæë ôÇì âíæ ëìÔíÜ èæ@¬‰èÜèÔç
Û—èâôìú Ììâìíóë Èè\úIèÜ ûÖû´ç ðú¯

Èè\ú ¼¤íûóæ vâìå èÐÔíæë Ðçôëì Ì¤Ð

÷áh óÐÞæ 83
ôËÞ x*ûË 11
æìè¼ôì ÙuìË 3¿5
&ô tøÐÞ 1¿5
èäðUì t¬Hìó 1¿0

vâìå 100¿00
ûèðäÞùÁ vÇíô ¼¤ùüðéç çíÇÖë t¬HìÛìèûôÛìíûÈ çìë ¼ûåì ¼¤ëèáç Çìíôæì¯ ¼¤ëáíËë Ììæãøìèçô

ðìë Ììë Íôèå ¼ìëèËíç vóÔìíæì ðÜ¯

ÌèÛÚçìë ÅÁ¼ ¼¤ëèáç çíÇÖë Ðçôëì ðìë èÐÔíæë øèëâìË

x*ûË ÜBo ÌèÛÚçì 20% 2¿2

óÐÞæäìç ÌèÛÚçì 30% 24¿9

óÐÞæ ß x*ûË Íôír 50% 47¿0

èÐÔíæë ¼âú ûì

øíë vâîèÔô èûûëË 40% ----

vâîèÔô èûûëË ß

¼è¹úçì 90% ----

ÌÇÞìÁ ôYìí¼ èÐáìÇÞéëì öèó ™Óãâìr ûk·çì ™íæ èÐÔíç ÷ìú çíû èÐÔíæë øèëâìË ðíû âìr 2¿2%

™Óã vóíÔ èÐÔíÜ• 24¿9% Ìììë Íôíöìíù vóÔì• vÐìæì ß ¼è¹úçìë âìÓÖíâ èÐÔíÜ çíÇÖë 90%

¼¤ëèáç Çìôíû¯
ÍÈ «*¼íà võíÜë (Edger Dale) ûkûÖèå èûíÐ» «*èËÓìæíöìùÖ¯ èçèæ óüÐÖ ß x*gèç âìÓÖíâë

Åøíöìèùçìë vx*èËèûÛìù ôëíç v÷íú ûíÜí×æ---âìæãí»ë ÌèÛÚçì ÌèäÞç ðú èçæèå Åøìíú¯
l ¼ëì¼èë ôìä ôëìë ¼âú «*çÖá ¼¤íûóæâïÜô ¼¤íöìíùë âìÓÖíâ¯
l è÷r ûì ÌæÖ øöÞíûáËíöìùÖ û¬t¬;ë âìÓÖíâ¯
l vâîèÔô ûì âãè°ç ûkûÖ vÇíô¯

ÍÈ èçæèå ÅøìúÈ âïÜç¥ óüÐÖ ß x*gèç âìÓÖíâë æìæì «*ôìëíÛó¯ çþìëâíç èÐáíËë «*Óìæ
«*ôëËIèÜë ëCø ðÜ¯
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l vâîèÔô è÷ÿ¼âïð (Verbal Symbols)

l óüÐÖ (Visuals

l vûçìëÝèòëè÷r (Radio / Still Pictures)

l ÷Üâìæ è÷r (Movie)

l «*óÐÞæÐìÜìë û¬t¬;¼âïð (Exhibits in Exhibition)

l èÐáìâïÜô qâË (Educational Excursion)

l «*óÐÞæ (Demonstration)

l æìåíô Ì¤Ð†ŒðË (Participation in Drama)

l vùîË ÌèÛÚçì (Secondary Experience)

l «*çÖá ÌèÛÚçì (Direct Experience)

võÜ óüÐÖ ß x*gèç âìÓÖíâë Åøíöìèùçì Ìæã¼ìíë çìíóë vâìå ×úèå Ûìíù Ûìù ôíëí×æ¯
l «*çÖá ÌèÛÚçì (Direct Experience)---vö ¼û ÌèÛÚçì ¼ëì¼èë ÌèäÞç ðú• v¼IèÜÈ

èÐáì ß èÐÔíæë «*Óìæ èÛè+¯
l vùîË ÌèÛÚçì (Secondary Experience)---vö ÌèÛÚçì èæíä ¼ëì¼èë ÜìÛ ôëì ¼@¬cû

æú ûì ¼@¬cû ðúèæ• vçâæ ÌèÛÚçì ÌíæÖë âãíÔ ™íæ ûì øí§ ûì vôìæ ¼ðìúô ÅøôëíËë
¼ìðìíöÖ ÜìÛ ôíë vÐÔì¯

l æìåôéú ÌèÛÚçì (Dramatic Experience)---«*çÖá ÌèÛÚçì ÜìíÛë ¼ãíöìù æì ÇìôíÜß
èûèÛ ‰̂ ôhÐéÜíûë ¼ìðìíöÖ ô·èrâÛìíû Íû¤ Û—èâôìèÛæíúë (Role playing) âìÓÖíâ øãæëìæãVìæ
ôíë èÐáìÜìÛ ôëì¯ vöâæ• Èèçðìí¼ë vôìæ Ùåæìë ÌèÛæú• ¼ìèðíçÖë vôìæ Ì¤íÐë
æìåÖëCø óìæ ß ÌèÛæú ÈçÖìèó¯

l «*óèÐÞç ÌèÛÚçì (Demonstrated Experience)---vö ÌèÛÚçì èÐáìÇÞéë ¼ìâíæ ôíë
vóÔìíæì vôìæ ôìíäë âìÓÖíâ ÌèäÞç ðú¯

l èÐáìâïÜô qâË (Educational Excursion)---«*ô·èç ûì «*ô·ç ÙåæìòíÜ qâíËë ¼âú
¼¤ùüðéç çÇÖ Íû¤ v¼È ¼íà èûíæìóæ Íôèrç ôíë vÐÔì «*ìú «*çÖá ÌèÛÚçìë
¼âçhÜ¯

l øèëôìÒìíâì «*óÐÞæ (Exhibition of the Structural Aspect)---Íë ÌÇÞ èÐáËéú èû»íúë
¼ìâè†Œô ëCøèå Íôèå ôìÒìíâìë âìÓÖíâ çhíÜ Óëì¯ vöâæ• è÷r• ÷ìåÞ• ßÛìëíðõ v«*ìíä=ìíë
vóÔìíæì ÈçÖìèó¯

5¿4 o èÐáË «*ôëË¼âïíðë vx*èËèûÛìù (Classification of Teaching Aids)

èû¤Ð Ðçìjéë âÓÖÛìù øöÞ¬Q? èÐÔæ ß èÐáË «*è¹úì ÍôâãÔé çíÇÖë «*ûìð èð¼ìíû ÌÇÞìÁ èÐáíôë
èóô vÇíô èÐáìÇÞéë èóíô• øèë÷ìèÜç¯ èÐÔæ è×Ü x*ûË ß t‡üèç èæÛÞë¯ èÐáìÇÞéë Û—èâôì «*Óìæç
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èæè,¶ú¯ Óéíë Óéíë• ¼è¹úçìë èÛè+íç èÐáìÜìíÛë øºoèçIèÜ «*èçèVç ðíç Çìíô¯ öèóß çìè+Uô èóô
vÇíô ¼è¹úçìë ôÇì ûT øïûÞ vÇíôÈ t¬Héô·ç è×Ü¯ ÌìÓãèæô èÐáìú èÐáìÇÞéë t‡üèçíç• «*çÖíú âìæè¼ô
«*èçëCø (Mental Representation) ¼üè,%ë ¼í÷çæ «*úì¼ vóÔì öìú¯ v¼äæÖ èÐáËéú èû»úíô öÇì¼@¬cû
«*çÖá ÌèÛÚçì ûì çþìë øèëûíçÞ óüÐÖâìÓÖíâ Åøèòç ôëìë «*íúìäæéúçì ûçÞâìíæ Ìæt¬HéôìöÞ̄  âìæè¼ô
è÷rôGF (Image) ¾çèëíç óüÐÖ «*ôëË ûÖûðìíëë Iëg& ÍÔìíæÈ¯ ¼ìÓìëËç óãÈ «*ôìë óüÐÖ «*ôëíËë
ûÖûðìë vóÔì öìú• «*èçØèÜç óüÐÖ«*ôëË (Projected Visual Aid) Íû¤ Ì«*èçØèÜç óüÐÖ«*ôëË
(Non-projected Visual Aid)¯

5¿4¿1 «*èçØèÜç óüÐÖ «*ôëË (Projected Visual Aid)

vö ¼û óüÐÖâìÓÖâ ÌìíÜìë «*èç¼ëíËë (Refraction of Light) èæúâ ôìíä Üìèùíú vÜíAë
¼ìðìíöÖ èòë ûì ¼÷Ü è÷r ¾çèë ôíë øóÞìú «*èçØèÜç ôëì ðú çìíô ûíÜ «*èçØèÜç óüÐÖ «*ôëË¯
vöâæ• v«*ìíä=ìë• ÷ÜèE÷írë v«*ìíä=ìë• èÛèõß ôÖìíâëì ÈçÖìèó¯ ÍÈ äìçéú «*ôëíËë ¼ãèûÓì ÌíæôIèÜ¯

l Ìaoôìë ôíá ÌæÖ èûÙM ¼üè,%ôìëé Å!éøô æì Çìôìú âíæìíöìù Óíë ëìÔì èæèfç ðú¯ ÅyUÜ
ÌìíÜìë «*èç t¬HìÛìèûô Ììô»ÞË âíæìíöìù óìíæë Ììëß ¼ðìúô ðú¯

l ¼÷Ü èû»ú ðíÜ• óüíÐÖë âíÓÖß æìæì ¾ûè÷rÖ Ììæì öìú¯ æìæì ûíËÞë Åøèòèçß èÐÔíæë ¼ðìúô
Û—èâôì øìÜæ ôíë¯

l Íô¼íà Ìíæôíô vóÔìíæì öìú Íû¤ «*íçÖíôÈ èæíäë âç ôíë «*èçØèÜç èû»íúë èû÷ìë
èûíxX»Ë ôëíç øìíë¯

l ÌGF ¼âíú Ìíæô èô×ã Åøèòç ôëì öìú¯
l t‡üèçíç ¼¤ëáË ÛìíÜì ðú¯
l èûèÛ ‰̂ Óëíæë óüÐÖ «*ôëË• t¬HGF ûÖú vÇíô ™ëg ôíë ûÖúûTÜ «*ôëË• ¼ðäÜÛÖ ðßúìú ¼ìâÇÞÖ

Ìæãöìúé èÐáôëì Åøöãk «*ôëË vûí× èæíç øìíëæ¯
Íôâìr ¼â¼Öì ÍÈ vö öèó ™Óãâìr óüÐÖ«*ôëË ûÖûðìë ôëì ðú çíû èÐáìÇÞéíóë èæè,¶úçì ûüèºo

vøíç øìíë¯ ÛìíÜì æì ÜìùíÜ çìëì Ìâíæìíöìùéß ðíú ÅÒíç øìíë¯
ôíúôèå óüÐÖ«*ôëíËë æìâ vóßúì vöíç øìíë¯
l Slide —Åí!ÐÖâïÜô èòëè÷r• ÌWæ• æôdÐì ÈçÖìèó¯
l Film strip—÷ÜèE÷rìèúç Ùåæì ûì çìë Ì¤Ð èûíÐ»• vöåhôh èÐáíËë ¼ðìúô ÅøôëË èð¼ìíû

ûÖûðìë ôëì öìú¯
l Silent film

l Overhead projector

l Video

Åøíëìk «*ôëËIèÜë «*íçÖôèåëÈ èô×ã èô×ã ¾ûèÐ,%Ö ûì ¼ãèûÓì ß ¼éâìûºoçì Ììí×¯
Slide ß Film Strips
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¾ûèÐ,%Ö — l Film strip ¼ìÓìëËç 35 mm âìíøë èØGŠ ûÖûðìë ôëì ðú Íû¤ v×ìåøóÞìú «*èçØèÜç
ôëì öìú¯

l Slide ¼ðíä èæíäÈ ¾çèë ôíë væßúì öìú¯
l Film Strip and Slide ûìëûìë ûÖûðìë ôëì öìú¯ «*íúìäæ ðíÜ ÍôÈ ôYìí¼ ÍôìèÓôûìë vóÔìíæì

öìú¯
l ÍIèÜ ¼ðíä ¼¤íöìäæ ß øèëûçÞæ ôëì öìú¯
l ëáËìíûáË ôëì ¼ðä• ÌGF äìúùìú Ìíæô slide ß film strip ¼¤ëáË ôëì öìú¯
l Slide ¾çèëë Ôë÷ Ôãû vûèÐ æú¯
Ííóë ¼éâìûºoçìß (limitations) Ìíæô¯
l èÒôâç ëáËìíûáË æì ôëíÜ slide ß film strip æ,% ðíú vöíç øìíë¯
l ¼ûí÷íú Ììô»ÞËéú Ì¤ÐIèÜ èØíGŠ vçìÜì ðíÜß ¼â¬t¬? Ì¤íÐë vûÜìú v¼åì ¼@¬cû æú¯ ØíÜ vö

Ì¤Ðèå óüÐÖëCíø Åøèòç ôëì ðíúí×• çìë çhÜæìú ûìèô Ì¤ÐIèÜë «*èç Ìì†Œð ôíâ vöíç øìíë¯
âíæìíöìùß ôâíç øìíë¯

l èØGŠ ¾çèëë äæÖ vö ûÖûòì ß öìèQŸô Ììíúìäæ óëôìë ÍôôÛìíû vôìæ èÐáíôë øíá çìë
ûÖûòì ôëì ¼@¬cû æú¯ ÍäæÖ èûíÐ»Ú óëôìë¯

l èØGŠ ¾çèëë ôìä ûÖúûTÜ• «*óÐÞíæë äæÖß èûíÐ» Óëíæë v«*ìíä=ìë óëôìë¯
l øìíÒë ¼â¬t¬? ¬t¬?íë èûíÐ»ç âÓÖûçÞéôìíÜ èØGŠ strip ûÖûðìë ôëíÜ• ¼ìâè†ŒôÛìíû øìÒ ûÖìðç

ðíç øìíë¯ ¼ìÓìëËç øìíÒë ™ëgíç âíæìíöìù Ììô»ÞË• v«*»Ëì ¼˜ìë ÈçÖìèóë Åí!íÐÖ film strip ûÖûðìë
ôëíÜ çì öíÇ,% ôìöÞôë ðú¯

l ûìèËèäÖôÛìíû vö ¼û film strip ¾çèë ðú çì èÐáíôë «*íúìäíæë ¼íà ¼@øïËÞ æìß èâÜíç
øìíë¯ çÔæ èÐáË ¼â¼Öìú øèëËç ðú¯

l Film strip ûì slide óãÈ váírÈ «*óÐÞíæë øìÐìøìèÐ ûÖìÔÖì• ûk·çì ÈçÖìèóë «*íúìäæ ðú¯
l ûçÞâìíæ èÛèõß ôÖìíâëìë ¼ðäÜÛÖçìë óëgË film strip-Íë Iëg& Ìíæôåì ôíâí×¯
Over Head Projectar (OHP)

ÍÈ Óëíæë v«*ìíäôåìíë ×èû• âãè°ç ûkûÖ• Íâæèô ðìíç vÜÔì ûì Ìþìôì vôìíæì èô×ãíô èûûèÓÞç
Ììôìíë øóÞìú «*èçØèÜç ôëì öìú¯ Íôâìr ÐçÞ öì øóÞìú «*èçØèÜç ðíû v¼åì t¬HE× øìçÜì vôìíæì âìÓÖíâ
vÜÔì ûì Ìþìôì ÷ìÈ¯ Íë ¼ãèûÓì Ìíæô¯

«*Çâç• OHP-ë óìâ Ìt¬HìÛìèûô vûèÐ æú¯ óéÙÞôìÜ ûÖûðìë ôëì öìú Íû¤ Íôâìr øèë,¬›ìë ëìÔì
×ì§ì Íë ëáËìíûáíËë Ôë÷ ÔãûÈ æùËÖ¯

èPçéúç• «*èçØÜíæë Åøíöìùé t¬HE× âìÓÖâ Ôãû °gç èÐáô èæíäÈ ¾çèë ôíë èæíç øìíëæ¯ èûíÐ»
Óëíæë ôÜâ æìæì ëíÂë øìßúì öìú¯ ØíÜ vÜÔì ûì Ìþìôì ëèÂæ ðíç øìíë¯

ç·çéúç• OHP ûðæíöìùÖ¯ t¬HE× âìÓÖâIèÜ æ,% ðíÜß çì Ììûìë ¾çèë ôëì öìú¯ ¼û èô×ãÈ
òìæì¬Q?ë ôëì ÔãûÈ ¼ðä¯
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÷çhÇÞç• vöÔìíæ ÌæÖ Óëíæë «*ôëË ûÖûðìë ôëì ¼@¬cû æú èûóãÖÁ ÇìôíÜ OHP v¼Ôìíæ Íôèå
ÌìóÐÞ «*ôëË¯

ø˜âç• ¼@øïËÞ Ìaoôìë ôíáë «*íúìäæ væÈ¯
»Vç• èÐáíôë ¼â¬t¬? âíæìíöìù ×ìr-×ìréíóë Åøë èæèû,% ëìÔì ¼@¬cû ðú¯ vûìíõÞ ûìë ûìë èÜÔíç

ûì Ìþìôíç ðíÜ ôYìí¼ë «*èç âíæìíöìù ûäìú ëìÔì ôèÒæ ðú• èÒôâç èæúQŸË ôëì öìú æì¯
¼:âç• OHP ûÖûðìë ôëì ÌçÖ¬Q? ¼ðä¯ ÍëäæÖ vôìæ «*èÐáË óëôìë ðúæì¯ Íôûìë vóíÔ

èæíÜÈ öíÇ,%¯
çíû OHPvç èûóãÖíçë Ôë÷ vûèÐ¯ ôìíäÈ èûóãÖíçë ¼¤íöìù ÛìíÜì æì ÇìôíÜ OHP ûÖûðìë ôëì

öìú æì¯

èÐáìâïÜô ÷ÜèE÷r (Educational Film)---èÐáìë Åí!íÐÖ èæèâÞç ÷ÜèE÷ríôÈ èÐáìâïÜô
÷ÜèE÷r ûíÜ¯ èô¬Q; èÐáìâïÜô ÷ÜèE÷r vôìæ øìÒÖì¤íÐë Åøë èÛè+ ôíë èæèâÞç ðú æì¯ Íôèå øïËÞìà ‘t¬HGF
¾óíÙÞÖë ûì øïËÞ ¾óíÙÞÖë’ ÷ÜèE÷r öìë èûíæìóæ ß æì`óèæô âïÜÖ ûäìú Ììí× ÌÇ÷ ÷ÜèE÷rèå vóíÔ
t¬HìÛìèûôÛìíûÈ óÐÞôëì çþìë Ì¬Q?èæÞèðç èÐáìåhôh †ŒðË ôëíç øìíëæ• Íëôâ ÷ÜèE÷ríôÈ èÐáìâïÜô ÷ÜèE÷r
ûÜì ðú¯

èÐáìâïÜô ÷ÜèE÷írë ¼ãèûÓìë èóô ß ¾ûèÐ,%Ö ÌæÖ «*ôëËIèÜ vÇíô t¬HçQŸ̄
«*Çâç• ¼ìâìèäô èû»ú• ¾ûÚìèæô Íû¤ vÛîíùìèÜô èû»ú Íû¤ äéûäùÁ ¼@¬Híao èÐáìâïÜô ÷ÜèE÷r

¾çèë ðíç øìíë¯ äéûæéâïÜô ÷ÜèE÷rß èÐáìâïÜô ÷ÜèE÷r¯ èô¬Q; Íô Íôèå èûèE× ‰̂ èû»íúë Åøë ÌìÜìóì
ÌìÜìóì ÷ÜèE÷r èæèâÞç æì ðíú ¼âè Ĥç èû»íúë Åøë ÷ÜèE÷r èæèâÞç ðíÜ Íô¼íà Ìíæôåì èû»ú ¼@¬Híao
èÐáìÜìÛ ôëíç øìíë èÐáìÇÞéëì¯ vöâæ• vôìíæì ÌèÛöìæ ß ÌèÛöìréíô ÌûÜ@¬Hæ ôíë èæèâÞç èÐáìâïÜô
÷ÜèE÷r vóíÔ ×ìr×ìréëì vÛîíùìèÜô• äéûäùÁ ¼@øôÞéú• Ììûðìßúì èûÚìæ ÈçÖìèó ÌíæôIèÜ èû»ú èÐÔíç
øìíë¯

èPçéúç• èÐáìâïÜô ÷ÜèE÷ír Ìíæô¼âúÈ èô×ã ôìèðæé Çìíô¯ ØíÜ ùíGFë âíÓÖ èóíú vÐÔì ¼ðä
ðú¯

ç·çéúç• æì`óèæô ß èûíæìóæ âïÜÖ vûèÐ Çìôìú Íë âìÓÖíâ èÐáìÇÞéíóë v¼î`óöÞ v÷çæì• ûèðäÞùíçë
«*èç• øèëíûíÐë «*èç Èèçûì÷ô «*èçæÖì¼ ¾çèë ðú¯

÷çhÇÞç• èûíæìóíæë âìÓÖíâ vÐÔìë ØíÜ èÐÔæ óéÙÞòìúé ðú Íû¤ çìëäæÖ vôìíæì t¬HçQŸ v«*»Ëì
¼˜ìíëë «*íúìäæ ðúæì¯

ø˜âç• vö ¼û «*çÖá ÌèÛÚçì èÐáìÇÞéíóë øíá ÜìÛ ôëì ¼@¬cû æú ‘vöâæ• vâëg Ì˜Ü ¼@¬Híao
vôìíæì èÐáìâïÜô ÷ÜèE÷r’ v¼IèÜ ¼@¬Híao ûì¬t¬?û¼@‡ç èÐáìÜìÛ ôëì ¼ðä ðú• ß çìë †ŒðËíöìùÖçì ûüèºo
øìú¯

»Vç• èÐáíôë Û—èâôì ™Óãâìr èÐáìùç çìÁøöÞ Ììí× Íâæ Ì¤ÐIèÜ è÷èÿç ôíë vóßúì Íû¤
«*íúìäæ âç ûÖìÔÖì ôíë vóßúìú ¼éâìûºo Çìíô¯ ¼ûìô èÐáìâïÜô ÷ÜèE÷r ‘vöâæ• våèÜèÛÐíæ
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Discovery Channel èô¤ûì National Geographic Channel-Í «*óèÐÞç èÐáìâïÜô ÷ÜèE÷rIèÜ’ ðíÜ•
èÐáíôë Û—èâôì Ììëß vùîË ðíú øí§¯

èÐáìâïÜô ÷ÜèE÷r «*óÐÞíæë øïíûÞ ß øíë ×ìr×ìré ß èÐáíôë èóô vÇíô ôíúôèå ôëËéú ôìä
èÐÔíæ ¼ìðìöÖ ôíë¯

«*Çâç• ÷ÜèE÷r «*óÐÞíæë Ììíù èÐáô ¼ìÓìëËÛìíû èû»úû¬t¬;èå ¼@¬Híao «*ìÇèâô ÌìíÜì÷æì ôíë
èÐáìÇÞéíóë âìæè¼ôÛìíû «*¬t¬;ç ôíë çhÜíç øìíëæ¯ Ñ «*¼íà èô èô ÚìçûÖ èû»ú Ììí×• ¼â¼Öì Ììí×
v¼ ¼@øíao «*ìÇèâô ÓìëËì ÇìôíÜ èÐáìÇÞéëì èûíÐ» âíæìíöìù èóíú Ì¤Ð èûíÐí»ë Iëg& ÌæãÓìûæ ôëíç
øìíë¯

èPçéúç• ÷ÜèE÷r ÷ÜìôìÜéæ vôìíæì ûÖìÔÖì ûì ÌìíÜì÷æì ûìzæéú æú¯
ç·çéúç• «*íçÖô èÐáìÇÞé ðìíçë ôìí× v×ìíåì væìåûãô ëìÔíç øìíë öìíç vôìíæì «*x‰ ûì â¬Q?ûÖ

ÇìôíÜ v¼ ¼¤íáíø èÜíÔ ëìÔíç øìíë¯
÷çhÇÞç• ÷ÜèE÷r vÐ» ðíÜ èÐáô ÅíóÖìùé ðíú Íôèå ÌìíÜì÷æìë ¼ïrøìç ôëíç øìíëæ¯ ÍÈ

ÌìíÜì÷æìú ¼â¬t¬? ×ìr×ìré çþìë â¬Q?ûÖ• èäÚì¼Ö èû»ú• ûÖìÔÖì ÈçÖìèó çhíÜ Óëíç øìíë Íû¤ øìëtøèëô
ÌìíÜì÷æìë âìÓÖíâ èû»úèå ûãíÄ èæíç øìíë¯

ø˜âç• ÌìíÜì÷æìë vÐí» «*íçÖô èÐáìÇÞé ¼â¬t¬? «*¼àIèÜ• çìëì èô èô èÐíÔí×• çìíóë øïûÞûçÞé
ÌèÛÚçìë èû÷ìíë âïÜÖìúæ ß èû÷ìë ÈçÖìèó ¼ûèô×ãÈ èÜíÔ ëìÔíç øìíë¯ ôìèðæéë ÷h@¬Hô ûì ûËÞæìë
¼ìë¼¤íáø ¾çèëíç ÅÁ¼ìð èóíÜ ×ìr×ìréíóë vûìÓ (Comprehension) Å ‰̂ççë ðíû¯

èÐáìâïÜô ÷ÜèE÷írë Ì¼ãèûÓìIèÜë âíÓÖ Ììí×---
l øìÒ¹íâë ¼â¬t¬? Ì¤Ð ÍÛìíû vÐÔìíæì öìú æì¯
l øìÒ¹íâë Åøë èÛè+ ôíë ÷ÜèE÷r èæèâÞç ðúæì ØíÜ Ìíæô Øþìô vÇíô vöíç øìíë¯
l ùèËç «*Û·èç èû»úIèÜ èÐáìâïÜô ÷ÜèE÷írë âìÓÖíâ vÐÔìíæì ôèÒæ¯
l ÌçÖ¬Q? ûÖúûTÜ• ¼ðäÜÛÖß æú¯
l èÐáô èô×ãåì èæè,¶ú ðíú ÅÒíç øìíëæ¯
l øëéáìë ¼âú èô×ãåì Ì¼ãèûÓì ¼üè,% ðíç øìíë¯

5¿4¿2 Ì«*èçØèÜç èÐáË «*ôëË (Non-projected Teaching Aids)

vö ¼â¬t¬? Ì«*èçØèÜç èÐáË-«*ôëË ¼ìÓìëËç ûÖû´ç ðú çìë ôíúôèå èæí÷ ÅíGXÔ ôëì ðÜ¯
âìæè÷r (Map)---Û—íùìÜ ß Èèçðì¼ èÐáìë äæÖ ÌûÐÖ «*íúìäæéú ÅøôëË¯ âìæè÷rìWæ

èûóÖìë èæúâ vâíæ òìæ• æóé• øûÞç ÈçÖìèó öìûçéú èû»ú ×ì§ìß• äæÙæ&• ÅÁøìèóç Ð¼Ö• ôÜôìëÔìæì•
ÈçÖìèó Ì¼¤ÔÖ èû»ú âìæè÷írë âìÓÖíâ vÐÔì öìú¯ Ñèçðìè¼ô òìæIèÜë ûçÞâìæ Ìûòìæ• ëìíäÖë øèëèÓ
ÈçÖìèó çÇÖ ×ì§ìß Èèçðìí¼ë ÙåæìûÜé ûÖìÔÖìú âìæè÷írë èûíÐ» Û—èâôì Ììí×¯
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×èû ß Øíåì (Picture and Photograph)--- èÐáË «*ôëË èð¼ìíû slide-Íë vö Û—èâôì• ×èû ß
Øíåì v¼È ÍôÈ Û—èâôì †ŒðË ôíë¯ ðìíç Ìþìôì ×èû ðíÜ• ÈE×ìâç èû»ú èæûÞì÷æ• Ììô·èç• âìÓÖâ• Íû¤
Åí!íÐÖë ¼â Ĥú Ùèåíú èÒô öì óëôìë v¼ëôâ ×èû èÐáôëì Íþíô ûì Ìþìèôíú èæíç øìíëæ¯ Øíåìë váír
Ìþìôì ×èûë âç Íçåì t¬HìÓéæçì æì ÇìôíÜß Øíåìë èûxHì¼íöìùÖçì Ìíæô vûèÐ¯ ôìëË Øíåìíô ¼ôíÜÈ
ûì¬t¬?íûë «*èçÛ— ûíÜ âíæ ôíë¯ vö vôìíæì èû»íúë váírÈ ×èû ß Øíåì èÐáË «*ôëË èð¼ìíû ûÖûðìë
ôëì öìú¯ ×èû ß Øíåìë ¼ãèûÓì ðÜ----

l ûÖúûTÜ æú¯
l ¼ðäÜÛÖ¯
l ëÂéæ ß Ììô»ÞËéú¯
l ¼¤ëáË ß ûÖûðìë ôëì ¼ðä¯
l ûìë ûìë ûÖûðìë ôëì öìú¯

ôèâôd ß ôìåhÞæ (Comics and Cartoons)--- vëÔìè÷írë Óìëìûìèðô Ìûòìíæë ¼ìðìíöÖ æìââìr
ôÇì ûì ûËÞæì ûÖûðìë ôíë vôìíæì Ùåæìíô çhíÜ Óëìë øºoèçíô ûíÜ ôèâôd̄  Èèçðì¼ ß ¼ìèðíçÖë
ûËÞæìë váír ôèâôd Íôèå ÅÁô·,% âìÓÖâ¯ vëÔìè÷írë ¼ìðìíöÖ èçöÞôÛìíû vôìíæì èûíÐ» çìÁøöÞ èûèÐ,%
ûkûÖ «*ôìÐ ôëìë øºoèçíô ûíÜ ôìåhÞæ¯ ôìåhÞæ ¼÷Ü ß ¼ûìô ðíÜ çìíô «*èçØèÜç «*ôëË vx*èËÛhk
ôëì ðú¯ vö øºoèçíç ôè@øÅåìíëë ¼ìðìíöÖ èòë è÷ríô ¼÷Ü èð¼ìíû vóÔìíæì ðú• çìíô ûÜì ðú
ÍÖìèæíâÐìæ (Animation)¯ ¼ìÓìëËç ÍÈ Óëíæë è÷r vôîçhôøïËÞ ðíú Çìíô¯ ÍÈ óãÈ «*ôëíËë ¼ãèûÓì
ðÜ----

l èÐ™íóë ôìí× ÌçÖ¬Q? Ììô»ÞËéú¯
l ôìåhÞæ ß ôèâôd ÷èërIèÜë ¼íà èÐ™ëì Ôãû ¼ðíäÈ ÍôìK ðíç øìíë Íû¤ Ôãû °gç vö

vôìíæì èû»ú èÐÔíç øìíë¯
l ûçÞâìæ ôìíÜ ôìåhÞæ ß ôèâôd èÐáìë ÐèkÐìÜé ûìðæ èð¼ìíû ùËÖ¯
l Íë âìÓÖíâ ë¼íûìÓ ß ¼üäæÐéÜçìë èûôìÐ ðú¯

èô¬Q; «*Óìæ ¼â¼Öì ÍÈ vö• èÐ™ëì Ìèç ¼ðíäÈ ôèâôd ß ôìåhÞíæ Ìì¼k ðíú øí§ çÔæ ÌæÖ âìÓÖâ
ôìä ôëíç ÷ìú æì¯ çì×ì§ìß ÌçÖ¬Q? ûÖúûTÜ ðßúìú vôìíæì èÐáíôë øíá ÈE×ìâç ôìåhÞæ ûì ôèâôd
¾çèë ôëì ¼@¬cû æú¯ ûÖû¼ìèúô èÛè+íç èæèâÞç ôèâôd ß ôìåhÞæ Ìíæô ¼âúÈ èæ@¬‰ëgè÷ ß ÛhÜ èÐáìë
ôìëË ðú¯

vÜÔè÷r ß ÷ìåÞ (Graphs and Chart)---vôìíæì ¼¤ÔÖìùç èû»ú vûìÄìíæìë äæÖ vÜÔè÷r ûÖûðìë
ôëì ðú¯ ÷ìåÞ vö vôìíæì èû»íúë Åøë ¾çèë ôëì öìú¯ vÜÔè÷írë ¼ìðìíöÖ ðuì¼-ûüèºo ‘vöâæ• äæ¼¤ÔÖìë
¹èâô ûüèºo’• çhÜæì ‘vöâæ• èûèÛ ‰̂ òìíæë ûì èóíæë ûüè,%øìíçë çhÜæì’• Ìæãøìç ‘vöâæ• æìæì«*ôìë
ÅÁøìèóç Ø¼íÜë Ìæãøìç’ ÈçÖìèó «*ôìÐ ôëìë äæÖ æìæì Óëíæë vÜÔè÷r ¾çèë ôëì ðú¯ ûìëè÷r (Bar

diagram)• øìÈè÷r (Pie Diagram) ûTÛhä (Polygon) ÈçÖìèó vÜÔè÷írë ÅóìðëË¯ ÌæÖèóíô ÷ìåÞ ðÜ
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vôìíæì û§ ôìùíä ûkûÖ èû»íúë ¼ìëôÇì• çÇÖ• øèë¼¤ÔÖì ÈçÖìèó óüÐÖíùì÷ëÛìíû çhíÜ Óëìë ÅÁô·,%
Åøìú¯

ÍÈ «*ôëËIèÜë ¼ãèûÓì ½
l èÐáô èæíäÈ ¾çèë ôíë èæíç øìíëæ¯
l ¼ãèæèóÞ,%• tø,% Íû¤ ûì×ìÈ ôëì çíÇÖë èóíô óüè,% Ììô»ÞË ôëì ¼@¬cû ðú¯
l ¼¤èá: ðßúìú Íû¤ óüÐÖíùì÷ë ðßúìú ¼ðíäÈ âíæ ëìÔì öìú¯
l èÐáôíô ûìë ûìë vûìíõÞ èÜíÔ ¼âú æ,% ôëíç ðúæì¯
l æìæì ëíÂë ûÖûðìíëë ØíÜ Ììô»ÞËéú¯
l x*ûË ¼â¼Öìöãk èÐáìÇÞéíóë øíá Åøöãk¯

Ì¼ãèûÓìë âíÓÖ «*Óìæ ðÜ• v×ìíåìíóë øíá ÍÈ «*ôëË Ìæãøíöìùé¯ ¼â¬t¬? èû»úíôÈ ÷ìåÞ Í «*ôìÐ
ôëì öìú èô¬Q; vÜÔè÷írë ¼ìðìíöÖ æú¯ çì×ì§ì èÐáíôë øíá èô×ãåì óáçì æì ÇìôíÜ ÛìíÜì ÷ìåÞ ¾çèë
ôëíç ðíÜ çìíô ÌæÖ èÐGFéë ¼ìðìöÖ èæíç ðú¯ çíû Íôûìë ¾çèë ðíú vùíÜ çÔæ Ììë ¼â¼Öì
Çìíôæì• ûìë ûìë ûÖûðìë ôëì öìú¯ Ôãû vûèÐ ûÖûðìë ôëíÜ ÍÈ «*ôëË ÍôíÙíú âíæ ðú• çÔæ
Ììô»ÞË ðìëìú¯

vÜÔè÷r ß ÷ìåÞ ‘vöâæ• äéûèûÚìíæë øìíÒ ûÖû´ç ÷ìåÞ• ë¼ìúíæë ôYìí¼ ûÖû´ç ÷ìåÞ ÈçÖìèó’
óüè,%íùì÷ë ÌìíÜìèôç äìúùìú åìÂìíæì óëôìë Íû¤ öíÇ,% û§ ðßúì óëôìë¯

5¿5 o èÐáË «*ôëË èð¼ìíû ôè@øÅåìíëë ûÖûðìë (Use of Computer as Teaching

Aid)

ûçÞâìíæ èÐáË «*ôëË èð¼ìíû ôè@øÅåìë ÌøèëðìöÞ Û—èâôì †ŒðË ôíëí×¯ øïûÞûçÞé ¼â¬t¬? èÐáË
«*ôëËIèÜë èæâÞìË• ¼¤ëáË• «*óÐÞæ «*èçíáírÈ ÍÔæ ôè@øÅåìë Ì†ŒùËÖ ðìèçúìë¯ ôè@øÅåìë «*öãèkë
°gç Ì†Œùèç Ùåìú ûçÞâìíæ ÌçÖ¬Q? áâçì¼@ø ‰̂ æìæìÓëíæë ôè@øÅåìë ûÖûðìíëë äæÖ øìßúì öìú ‘vöâæ•
¼ãøìë ôè@øÅåìë• vâæ vØ‹â• èâèæ ôè@øÅåìë• âìÈí¹ì ôè@øÅåìë ÈçÖìèó’¯

ôè@øÅåìíëë ôìöÞ«*ËìÜé (Mechanism of Functioning of Computer)—ôè@øÅåìíëë «*Óìæ
÷ìëèå Íôô ûì Åøìóìæ Ììí×¯

ôè@øÅåìë ðìõÞßúìë (Computer Hardware)

l Èæøãå Íôô (Input Unit)—èûèÛ ‰̂ Ûì»ìú (Computer Language) çÇÖ «*èçè¹úìôëË ß
çìíô ¼¤ëáíËìøíöìùé ôëì¯

l t‡üèç (Memory)—ùËæì ôëì ûì «*èçè¹úìë øë çÇÖ ¼¤ëáË ôëì¯
l «*è¹úìôëË Íôô (Processing Unit)—èæíóÞíÐë ÌÇÞíô ëCøì¬Q?èëç ôëì Íû¤ èæíóÞÐèå

ôìöÞôë ôëì¯



75

l ÌìÅåøãå Íôô (Output Unit)—«*íúìäæéú çÇÖíô «*óÐÞæ ôëì (Monitor) Íû¤ óëôìë
ðíÜ âã°íËë ûÖûòì ôëì¯

vô\éú «*è¹úìôëË Íôíôë èûèÛ ‰̂ Ì¤Ð Íû¤ ôìä (Different Parts of Central Processing

Unit and Their Function)

l èæúQŸË Íôô (Control Unit)—çíÇÖë vöìùìæ ûäìú ëìíÔ¯
l ùèËç ß vöîèkô Íôô (Arithmetic & Logic Unit)—ùËæì ß ¼¤ÔÖì ¼¤¹ì¬Q? ôìä ôíë¯
l t‡üèç (Memory)—âïÜ ûì «*ìÇèâô t‡üèç (Primary Storage), ROM (Read only

Memory) Íû¤ RAM (Random Access Memory), Secondary Memory (Floppy

Hard Disc Í ¼¤ëèáç t‡üèç’¯ ÌìÅåøãå öQŸ (Monitor Íû¤ Printer)¯

ôè@øÅåìë ¼Ødåßúìë (Computer Software)---èûèÛ ‰̂ v«*ì†Œìíâë ¼âìðìë ôè@øÅåìíëë ôìöÞôìèëçì
èæúQŸË ôíë¯ Ííóë Íôíöìíù ûÜì ðú software öì æìæì æìíâ èÛ ‰̂ èÛ ‰̂ ôìíäë äæÖ øìßúì öìú¯

ôè@øÅåìíëë Ûì»ì (Computer Language)—ôè@øÅåìíëë ðìõÞßúìë vö Ûì»ìú ôìä ôíë çìíô
ûÜì ðú èæ@¬‰¬t¬?íëë Ûì»ì (Low Level Language) Ììë vö Ûì»ìú v«*ì†ŒìâIèÜ ôìä ôíë ‘èæíóÞÐ †ŒðË ôëì•
èæíóÞÐâç ôìä ôëì’ v¼IèÜíô ûíÜ ÅE÷¬t¬?íëë Ûì»ì (High Level Language) ÍÈ Ûì»ìë èÛè+ È¤ëìäé
Íû¤ ¼ðäíûìÓÖ¯

v«*ì†Œìâ-Íë ôíúôèå Ûì»ì (Few Languages of Programme)

l FORTRAN — Formula Translation

l COBOL — Common Business Oriented Language

l BASIC — Biginner’s All Purpose Symbolic Instruction Code

Í×ì§ìß Ììí× PASCAL, ADA, LISP, ALGOL ÈçÖìèó¯
ôìöÞøºoèçë ¼Ødåßúìë (Operating System Software)—WINDOWS, M S DOS, UNIX,

LENUX.

èÐáìíáír ôè@øÅåìíëë «*íúìù (Application of Computer in Education)—èÐáìíáír
ôè@øÅåìíëë ûÖûðìë ûÖìøô¯ èÐáË «*ôëË èð¼ìíû ûÖûðìëíô ÍôôÇìú ôè@øÅåìë ¼ðíöìíù èæíóÞÐóìæ
ÍÈ æìíâ øèëè÷ç¯ èûèÛ ‰̂ váír «*íúìíùë èÛè+íç èûèÛ ‰̂ ¼âíú Íë Ìíæô «*ôìëíÛó Ùíåí×¯ vöâæ•

l Computer Aided Instruction — CAI

l Computer Assisted Learning — CAL

l Computer Based Training — CBT

l Computer Managed Instruction — CMI

l Computer Mediated Education — CME ÈçÖìèó¯
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èÐáôëì Åøíëìk «*íúìùIèÜë váír vö ¼û ôìä ôíëæ çì ¼¤íáíø èæ@¬‰ëCø ¥
l øìÒÖ¹â ¾çèë ôëì (Development of Curriculus)

l øìÒ øèëôGFæì (Lesson Planning)

l ÌÛéáì èæâÞìË ß «*íúìù (Testing and Test Construction)

l âïÜÖìúæ (Evaluation)

l èæíóÞÐóìæ ß èÐáË (Instruction & Teaching)

èÐáíËë váír «*íúìù (Applications in Teaching)

l «*èçôGF èÐÔæ ß èÐáË (Simulated Learning and Teaching)

l Ì¼óùíû»Ëìùìë ß Ì¼Pì¬t¬?û (Virtual Laboratory and Virtual Reality) ¼üè,%ë âìÓÖíâ
èÐáì¯

l ÌæãÐéÜæ (Exercise)

l «*óÐÞæ (Demonstration)

l ÌæÖ ¼â¬t¬? Óëíæë èÐáË «*ôëíËë èæâÞìíË «*íúìù
l çÇÖ «*óìæ• ¼¤ëáË ß ¼üäæ

ÍÈ èû»úIèÜ ûÖìøô¯ èûÐóÛìíû ø§ìë äæÖ èÐáì«*öãèk èûÚìíæë âïÜ †ŒpIèÜ ø§ì «*íúìäæ¯

5¿6 o«*Çìùç ß «*ÇìûèðÛ—Þç èÐáË (Formal and Nonformal Education)

èæèóÞ,% ¼âíú• øïûÞ èæÓÞìèëç øìÒÖ¹â Ìæãöìúé vôìíæì «*èçVìíæë ¼íà öãk ðíú• èÐáíôë «*çÖá
ç+UìûÓìíæ èÐáì†ŒðË ôíë Íû¤ èÐáì vÐí» ÌæÖ ¼ôíÜë ¼íà ÍôÈ âìíæë âïÜÖìúíæ Ì¤Ð†ŒðË ôíë
Óìíø Óìíø ¼âìè:ë èóíô Íèùíú öìßúìë ûÖûòìíô «*Çìùç èÐáì ûíÜ¯ èûóÖìÜíú• âðìèûóÖìÜíú-
èûxHèûóÖìÜíú «*Çìùç èÐáìë ûÖûòì ôëì ðú¯ v¼Ôìíæ ÍôÈ èÐáô û×íëë øë û×ë ×ìr×ìréíóë
èÐáìóìæ ôíëæ• øëéáì †ŒðË ôíëæ• Ð¤¼ìør «*óìæ ôíëæ Íû¤ ÍÈÛìíûÈ èæèóÞ,% ôíúô û×íë èÐáìÇÞéëì
Íô Íôèå ¬t¬?íëë èÐáì vÐ» ôíë øïûÞûçÞé ¼â¬t¬? ÌìíÜì÷æìë ÜáÖ è×Ü «*Óìæç «*Çìùç èÐáì¯

èô¬Q; æìæì ôìëíË ¼â¬t¬? vóíÐÈ èûøãÜ ¼¤ÔÖô âìæã» «*Çìùç èÐáì †ŒðË ôëíç øìíëæ æì ÌÇ÷
çþìëì èÐáì †ŒðíË Ìì†Œðé¯ Ííóë äæÖ Ìíøáìô·ç æâæéú vö èÐáì ûÖûòì çìíôÈ ÍôôÇìú ûÜì ðú
«*ÇìûèðÛ—Þç èÐáì¯ «*ô·çøíá vøÐìùç èóô vÇíô «*Çìùç èÐáìë v÷íúß «*ÇìûèðÛ—Þç èÐáìë ûÖìøôçì
vûèÐ¯ «*Çì ûèðÛ—Þç èÐáìë ôíúôèå ¾ûèÐ,%Ö Ììí×¯ öÇì•

l æâæéúçì (Flexibility)—èæèóÞ,% øìÒÖ¹â• ¼âú ß âïÜÖìúæ ¼û èô×ãë váírÈ æâæéúçì
Ììí×¯

l ûú¼ (Age)—vôìíæì ûú¼¼éâì væÈ¯ vö vôìíæì ¼âú ™ëg ûì vÐ» ôëì öìú¯
l «*íúìäæ èÛè+ô (Need based)—öìë vöâæ «*íúìäæ vçâæ èÐáì†ŒðË ôëíç øìíë¯
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l vöìùÖçì (Eligibility)—vôìæ Óëì ûþìÓì vöìùÖçìë âìæ væÈ¯
l ÅøôëË (Equipments)—ÅøôëË öÇì¼@¬cû ôâ ß ¼ðäÜÛÖ ¼ìÓìëË ÅøôëË¯
l èÐáô (Teacher)—vôìæ òìúéÛìíû èæíúìèäç èÐáô æì ðíÜß ÷íÜ¯
l v«*»Ëì (Motivation)—vt¬HE×ìú èÐÔíç Ìì¼ìë óëgË v«*»Ëìäèæç vôìæ ¼â¼Öì væÈ¯

«*ÇìûèðÛ—Þç èÐáì «*öãèk (Technology of Nonformal Education)

èÐáì «*öãèkë ôìöÞíár «*ÇìûèðÛ—Þç èÐÔíæë váírß èû¬t¬?üç¯ «*ÇìûèðÛ—Þç èÐÔíæë äæÖ «*öãèk vö
vôìæ øöÞìíúÈ ûÖûðìë ôëì ðú¯ ôíúôèå ÅóìðëË ðÜ----

l èÐÔíæë ß èÐáíËë ÅøôëË èð¼ìíû ÷ìåÞ• âíõÜ• ÷ÜèE÷r ÈçÖìèó èæâÞìË¯
l èÐÔíæë øºoèç èð¼ìíû «*öãèkë ûÖûðìë¯
l èÐÔíæë Ì†Œùèç ¼@¬Híao çÇÖ ¼¤ëáË ß çìë ûÖûðìë¯
l ÍôÈ èû»ú öìíç ûT âìæã»íô vÐÔìíæì öìú• çìëäæÖ «*íúìäæéú ûÖûòì¯ ÍÈ ôìíä vëèõß•

våøíëôõÞìë èÛèõß• ëèÂæ våèÜèÛÐæ ÈçÖìèó ÔãûÈ ôìöÞôë¯ ‘vöâæ• vëèõßíç ô·è»ôÇìë
Ìì¼ë• õìkìë ß è÷èôÁ¼ì ¼¤¹ì¬Q? ÌæãVìæ ÈçÖìèó’¯

l ¼ðä ß ¼è÷r øãè¬t¬?ôì «*Ëúæ¯
l vøÐìë ¼íà èÐáìë ¼¤öãèkôëË ÈçÖìèó¯

5¿7 o óïëèÐáì ß ørì÷ìë èÐáì (Distance Education and Correspondance

Education)

óïëèÐáìë ÌìèóøïíûÞ õìôíöìíù èÐáì ûì ørì÷ìë èÐáìë «*÷Üæ è×Ü¯ çÔæ Ì¼¤ùèÒçÛìíû
ûÖèkùç «*èçVìèæô ÅíóÖìíù vôìíæì èûíÐ» øìÒÖ¹âèÛè+ô øìÒ vóßúì ðç¯ õìôíöìíù øìÒÖ èû»ú øìèÒíú
èóíú «*íx‰ì+ë øûÞß ÷íÜ õìôíöìíù¯ vÐí» øëéáì èóíú øìÒ vÐ» ôëíç ðç¯ øëûçÞéôìíÜ Ììëß
¼¤ùèÒçÛìíû• ÍÈ Åí!íÐÖ ÌìÜìóì «*èçVìæ ¼üè,% ôíë èæúâ æéèç vâíæ vö èÐáì ûÖûòì ùí§ ÅíÒí×
çìëÈ ¼ìÓìëË æìâ óïëèÐáì (Distance Education) Ììë ÍÈÛìíû vÐÔìë «*è¹úìíô ûÜì ðú (Distance

Learning)¯ óïëèÐáì ørì÷ìë èÐáìë èûíÜìø Ùèåíúí× ÍôÇì ûÜì öìú¯
óïëèÐáìë «*èçVìæIèÜ óãÈ«*ôìë• «*÷èÜç «*èçVìíæë Íôèå Ì¤Ðíô óïëèÐáìë óìèú& vóßúì ‘vöâæ•

vôìíæì t¬Héô·ç èûxHèûóÖìÜíúë óïëèÐáì èûÛìù’ Ììë æçhæ «*èçVìæ òìøæ ôíë çìë ðìíç óìèú& vóßúì¯
vöâæ•

l Indira Gandhi National Open University

l Netaji Subhas Open University

l National Open School

l Rabindra Mukta Vidyalay ÈçÖìèó¯
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ÜáËéú èû»ú «*èçèå èûóÖìÜú ûì èûxHèûóÖìÜíúë øïíûÞ âãk (Open) ôÇìèå ûÖû´ç ðíE×¯ «*ô·çøíá
âãk ûÖûòì ß óïëèÐáìë âíÓÖ ÌGF èô×ã øìÇÞôÖ Ììí×¯ âãk ûÖûòì Ììëß vûèÐ æâæéú Íû¤ ûÖìøô¯
ÍÔìíæ âãk èÐáì ûÖûòìèåíôÈ «*ÓìæÛìíû ÌìíÜì÷æì ôëì ðíE× ôìëË• Íë âíÓÖÈ óïëèÐáìë ¾ûèÐ,%ÖIèÜß
ûÜì ðíû¯

âãk èÐáìë ¾ûèÐ,%Ö---

l âãk èÐáìûÖûòì èûxHèûóÖìÜú ¬t¬?íë UGC Ìæãíâìèóç Íû¤ èûóÖìÜú¬t¬?íë ëìäÖ ¼ëôìë
Ìæãíâìèóç¯

l èÐáìë ¬t¬?ëIèÜ ¼ìÓìëË èÐáìë ¬t¬?íëë âçÈ¯ ÍëØíÜ vö vôìíæì ¬t¬?íë èÐáìÇÞé ¼ìÓìëË èÐáìë
váír «*íûÐ ôëíç øìíë ÌÇûì èûøëéç ¹íâ âãkèÐáìú vöìù èóíç øìíë¯

l èÐáì «*èçVìæ èæÛÞë æú¯ «*Óìæç ûìè§íç ø§ì ÷íÜ¯ çíû vôìíæì øìÒíôí\ æìâ
æèÇÛhk ôëìíç ðú¯

l øìÒíô\ vÇíô øìÒÖèû»ú (Course material) èûçëË ôëì ðú• ÌèÛÚ èÐáôíóë
øëìâÐÞ (Counseling) øìßúì öìú• èô×ã èô×ã øìÒß væßúì öìú• Íû¤ øìÒíôí\È øëéáì
vóßúì öìú¯

l èÐáìÇÞé ¾çëé ðßúìë øë èæíäíóë ø×`óâç ¼@øïËÞ ûì Ìì¤èÐôÛìíû øëéáìú û¼íç øìíë¯
ÌÇÞìÁ Íôûìíë øìÐ ôëíç æì øìëíÜ ûìèô Ì¤Ð Ììûìë øëéáì èóíç øìëíû¯

l øìÒíô\ âìëØÁ vö ¼û ô·çÖ (Assignment) ôëËéú Çìíô çìë âïÜÖìúæ ðú¯

l vôìíæì ûú¥¼éâì væÈ¯

l ¼ìÓìëËç û×íë óãÈûìë ™ëg ôëìë ¼ãíöìù vóßúì ðú¯

l èÐáìë IËâìæ Å ‰̂ç¯ ôìëË øìÒÖøã¬t¬?ôIèÜ èûíÐ» øºoèçíç âèõÅÜ Ìæãöìúé t¬HèÐáìë
Åøíöìùé ôíë èÜèÔç ðú¯

óïëèÐáìë «*èçVìæ National Council of Distance Education-Íë âìæ Ìæãöìúé èæúèQŸç ðßúìú
¼ìëìíóíÐ Íë âìæ ÍôÈëôâ¯

óïëèÐáìë ¼â¼Öìß èô×ã èô×ã Ììí×¯ vöâæ•

l èÐáìÇÞéëì t¬HèÐáìë âìæè¼ôçì èæíú vöìùóìæ æì ôëìú• èÐáô èæÛÞë ðíú øí§æ¯

l öíÇ,% ¼¤ÔÖô øëìâÐÞóìçìë ÌÛìû vóÔì öìú¯

l øèë÷ìÜæ ûÖûòì vûÐ äèåÜ¯

l «*èçVìèæô ûÖú• âìÇìèø×ã ûÖú ôâ æú¯ ¼ëôìëíô ¼û¼âúÈ ÛçhÞèô èóíç ðú¯
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èô×ã èô×ã ¼â¼Öì ¼í+Uß ûçÞâìíæ óïëèÐáì çÇì âãkèÐáì Íôèå ÌøèëðìöÞ ûÖûòì¯ ÍÈ ûÖûòìß
öÇìëéèç «*öãèk èæÛÞë¯

5¿8 o ¼ìë¼¤íáø (Summary)

èÐáË «*ôëË âïÜç¥ èÐáíôë ôìäíô ¼ðä èô¬Q; ØÜ«*¼ï ôëìë äæÖ «*íúìäæ¯ «*ôëíËë ûÖûðìë
èÐáìâíæìèûÚìíæ ÌìíÜìè÷ç èÐÔíæë Ìì÷ëËûìóéç+U ß «*Úìûìóéçí+Uë Åøë «*èçèVç¯ æìæìÓëíæë
«*ôëíËë âíÓÖ «*èçØèÜç «*ôëË vöâæ• Slide, Film Strip ÷ÜèE÷r ÈçÖìèó ÅíGXÔíöìùÖ¯ Ì«*èçØèÜç
«*ôëíËë âíÓÖ Ììí×¯ ÷ìåÞ• âìæè÷r• vÜÔè÷r ÈçÖìèó¯ Ííóë «*íçÖôèåë t¬HçQŸ ¼ãèûÓì Ì¼ãèûÓì Ììí×¯
ûçÞâìíæ ôè@øÅåìëß «*ôëË èð¼ìíû èÐáíËë váír ÌûÐÖ «*íúìäæéú¯ «*ÇìûèðÛ—Þç èÐáì• óïëèÐáì ß
âãkèÐáìë váírß «*öãèk ß «*ôëíËë ûÖûðìë ÌøèëðìöÞ̄

5¿9 o «*x‰ìûèÜ (Questions)

1¯ èÐáì «*ôëË ôìíô ûíÜÀ
2¯ èÐáì «*ôëíËë âíæìÊûÚìèæô èÛè+IèÜ ¼¤íáíø ÌìíÜì÷æì ôëgæ¯
3¯ ùÖìíæë èÐÔíæë ¬t¬?ëIèÜ ÅóìðëË¼ð èûÐóÛìíû ÌìíÜì÷æì ôëgæ¯
4¯ èÐÔíæë «*ôëË ôú«*ôìë ß èô èôÀ
5¯ «*èçØèÜç «*ôëËIèÜë èûûëË èóæ¯ Ííóë ¾ûèÐ,%Ö ß ¼éâìûºoçì ÅíGXÔ ôëgæ¯
6¯ Ì«*èçØèÜç «*ôëËIèÜë æìâ Íëôâ ðÜ vôæÀ Ì«*èçØèÜç «*ôëËIèÜë ¼ãèûÓì• Ì¼ãèûÓì ß

«*íúìù ûËÞæì ôëgæ¯
7¯ ôè@øÅåìíëë ùÒæ ß Ûì»ì ¼@¬Híao èûûëË èóæ¯
8¯ ôè@øÅåìíë «*íúìíùë várIèÜ è÷èÿç ôëgË¯ vôæ ôè@øÅåìëíô èÐáíËë váír ÌøèëðìöÞ ûÜì

ðúÀ
9¯ «*Çìùç ß «*ÇìûèðÛ—Þç èÐáìë øìÇÞôÖ èôÀ «*ÇìûèðÛ—Þç èÐáì ¼@¬Híao Íôèå øïËÞìà ÓìëËì èóæ¯
10¯ óïëèÐáì ß ørì÷ìë èÐáìë âíÓÖ øìÇÞôÖ èôÀ âãk èÐáì ôìíô ûíÜÀ âãk èÐáìë ¾ûèÐ,%ÖIèÜ

ÌìíÜì÷æì ôëgæ¯
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